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INFLUENZA A H1N1 EN HOSPITAL DE CUILAPA SANTA ROSA 

(BROTE INTRA-HOSPITALARIO  DEL VIRUS DE LA INFLUENZA A H1N1, EN EL 
HOSPITAL DE CUILAPA, SANTA ROSA.) 

Isabel Fonseca Aguilar* 

RESUMEN 

Objetivo: Conocer el comportamiento del brote de la influenza H1N1 en los 

trabajadores del Hospital Nacional de Cuilapa en los meses de Marzo a 

Septiembre 2009. Objetivos específicos: 1.-Conocer el número de empleados de 

salud afectados en el brote, 2.- Conocer el tipo de empleado más afectado por el 

brote, 3.-Conocer el tiempo de suspensión de labores, 4.- Conocer el costo del 

brote. Método: Se tomó como base de datos los datos de los trabajadores de 

salud que participaron en el brote de influenza H1N1. Resultados: Los meses de 

mayo y Junio 2009 fueron los de mayor incidencia de casos, el brote represento el 

7,7% de la población objetivo, el personal médico de la especialidad de medicina 

interna presento el mayor incidencia de casos con un 35%, el 83,7% recibió 

tratamiento con Oseltamivir, el 16,3% no completo el tratamiento por efectos 

adversos, Costo total del brote fue de  Q 50, 202.24 sin tomar en cuenta 

estudiantes de medicina (externos) que no devengan un salario. Conclusiones: la 

incidencia del brote fue de un 7,7%, la especialidad de medicina interna fue la más 

afectada, este tipo de brotes representan un elevado costo para el estado de 

Guatemala en tratamientos y costos ocultos por suspensión por enfermedad. 

SUMARY 

Objective: To study the behavior of the H1N1 influenza outbreak in the National Hospital workers Cuilapa 
in the months of March to September 2009. Specific objectives: 1.-Identify the health of employees 
affected in the outbreak, 2 .- To know the type of employee most affected by the outbreak, 3.-  to know the 
suspension of the work, 4.- To know the cost of the outbreak. Method: Data was based on data from health 
workers who participated in the H1N1 influenza outbreak. Results: The months of May and June 2009 
showed the highest incidence of the outbreak represented 7.7% of the population, the medical staff of the 
internal medicine specialty has the highest incidence with 35% 83.7% received treatment with oseltamivir, 
16.3% did not complete the treatment due to adverse effects of the outbreak was total cost of Q 50, 202.24 
regardless of medical students (external) that do not earn a salary. Conclusions: The incidence of the 
outbreak was 7.7%, the specialty of internal medicine were the most affected, such outbreaks represent a 
high cost to the state of Guatemala and hidden costs in treatment suspension due to illness. 
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*Médico residente Medicina Interna, para optar al título de Maestría en Medicina 
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