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1. INTRODUCCION :

La concentración de la riqueza, ineqlÚtativa distribución y tenencia de tierra
deuda externa, marginación social, analfabetismo, opresión cultural establecel
elmarco de realidad del proceso salud- enfennedad en que vive el pais. ( 8 .
Actualmente, ]a cantidad de menores de edad ( de 18 años) que forma part'
de la población económicamente activa, crece año con año, producto de h
necesidad de suplir las condiciones básicas de salud, vivienda, alimentaciór
etc. Sin embargo, toda actividad productiva, ]aboral, no esta exenta de riesgos,
y mucho menos de la necesidad de reconocer estos y las consecuencias que
rienenpara ]a salud fisica, mental, psicológrca,etc.

A primera \~sta, es válido que no ha pasado desapercibido que]a situación
depobreza por la que atraviesa Guatemala agudizado en los últimos años por
la crisis económica, devaluación de la moneda, deuda externa etc, ha
ocasionado que gran cantidad de familias guatemaltecas, busquen los
mecanismos para su subsistencias.

Uno de los grupos más afectados es la cultura indígena, y dentro de estos el
sectorinfantil ( 8,] 0,28 ); Yes aím más preocupante e]que no exista conciencia
social de reconocer los factores condícionantes del mayor empobrecimiento
de las familias guatemaltecas, y de no atender a una problemática creciente,
detrascendencia, como lo es la salud y riesgos ocupacionales, problema cuyo
importancia es mayor conforme la misma población económicamente activa
va creciendo.

Por otro lado, si bien es cierto que el trabajo ha sido a lo largo de la historia
lIDinstrumento del cual se han valido las culturas del mundo para su desarrollo,
es una realidad ampliamente aceptada que a través de sus diversas fonnas de
expresión, se ha convertido en un instrumento de explotación ,que no ha sido
sujeto a cambios necesarios para su adecuado desempeño, y mucho menos
para cumplir con sus objetivos de impulsar el desarrollo integral, transformador
y liberador de] ser humano (26)

I

En el caso del sector agricola de economia, ]a participación infantil se ha
convertido en una tradición y necesidad derivado de las condiciones de pobreza



y miseria en que están irunersos el 88 % de la población ( 26) siendo este
sector uno de los más afectados en cuanto a su salud ocupacional se refiere.

El presente estudio, se realizó en el casco urbano del mWlicipio de San
Miguel Dueñas, departamento de Sacatepequez, con el fin de captar a todos
aquellos que se dedican a actividades agricolas, ya sea en fincas del mWlicipio
en mención, o en parcelas propias del departamento de Sacatepequez.
Previa observación del momento de producción en sus lugares de trabajo,
fueron entrevistados utilizando Wlaboleta de recolección de datos que recogió
información acerca de los riesgos ocupacionales mecánicos, biológicos,
quimicos, psicosociales y ergonómicos que están presentes en el desempeño
de sus labores.
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11. DEFINlCION DEL PROBLEMA:

La población guatema1teca,está compuesta de Wl53.9% de menores de

18 años; cerca de un millón cIen MI habItantes menores de edad en toda
centroamérica viven en condiciones de extrema pobreza, y como producto de

' t ealizan actividades productivas que no llenan las condicIOnes tales paraes 3, r . ..'

que este grupo se vea amparado por leyes laborales y entIdades admInIstratIvas
que hagan valer las ya existentes, de tal manera que son objeto de largas Jornadas
de trabajo, de trabajos pesados sin contar con el eqUIpo adecuado, de
remWleraciones que no cubren el costo siquiera de la canasta .báslca; y es
precisamente dichas condiciones de extrema pobreza, las que ha determinado
la existencia del fenómeno de migración por parte de los campesmos, hacIa
áreas donde hay trabajo y que otros se vean en la necesidad de "redutar" a
todos los miembros disponibles de su familia, en el trabajo de la agricultura y
obtener recursos para su subsistencia. (5,11,26,36).

De esta problemática de incorporación familiar al trabajo es que se pro-
duce el fenómeno de crecimiento de la PEA ( Población económicamente
acti va) y este a su vez implica la cada vez mayor problemática de
aprovechamiento de mano de obra barata, como lo es la mano de obra infantil,
contraviniendo legislaciones nacionales en materia laboral, y lo que es más
importante aÍUl, contraviniendo los derechos fundamentales del niño por lo
que el objetivo principal de estos de promover el desarrollo integral de la
población infantil se vea socavado, al adquirir estos responsabilidades de
adultos de manera prematura y ser explotados, truncando su infancia.( 37).

La agroindustria es una de las principales actividades económicas del país
y fuente de trabajo
En el Municipio de San Miguel Dueñas del departamento de Sacatepequez, se
caracteriza por ser agricola, siendo sus cultivos principales, café, maíz, mac-
adamia, flores, algWlas frutas y verduras, laborando Wlbuen número de niños
en fincas aledañas y parcelas propias de la familia.
Durante mi estancia como estudiante en ejercicio profesional supervisado
rural (EPS), pude observar que muchos niños laboran en la actividad agricola,
estando expuestos a riesgos laborales en el momento productivo sin medidas
de protección, surgiendo así de este fenómeno social, la necesidad e
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importancia de estudiar este grupo poblacional para dado a conocer a ni vel
nacional y propiciar la participación de toda institución estatal y no estatal en
la búsqueda de soluciones a esta problemática enraizada en nuestra realidad,
producto de la distorción de]a estructura de distribución del ingreso que a su
vez ha generado pobreza y la necesidad de que este sector de la población
venda su fuerza de trabajo y sea sometido a abusos, reflejándose esto en la
falta de voluntad por parte de los terratenientes de disminuir todos aquellos
riesgos ocupacionales, fisicos, quimicos, ergonómicos, biológicos etc, que
perjudican al trabajador infantil, y de establecer las condiciones núnimas en
el ambiente laboral que sean generadoras de] desarrollo del niño. ( 25,
26,28,38,45 )
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UI. JUSTIFICACION :

La incorporación del niño al trabajo es uno de los problemas que merece
mucha consideración, pues con todas las condlcionantes quela caracterizan,
no pem1ite el desarrollo integra] de la infancia, obligando a los niños a
incorporarse al campo laboral de manera prematura y desigual por su inmadurez
psiquica, falta de capacitación y calificación. (38)

Además de lo anterior, el trabajo infantil obliga a algunos a abandonar sus
estudios, sacrificando la oportunidad futura de un empleo bien remunerado;
en el mejor de los casos optando algunos a trabajar y estudiar al mismo tiempo,
sin que se vea compensado su esfuerzo en e]mercado laboral .( 45)

En la actualidad se calcula la existencia de 135 millones de menores
trabajadores en America Latina, cifTa que se estima llegará a 188 millones
para el año 2,000.
En 1,989la población econón1icamente activa en Guatemala, alcanzaba 2.9
millones de personas, entre las que se contaban casi medio n1illón de niños y
adolescentes, comprendidos entre los 10 y 17 años incorporados a actividades
laborales (477, 886 personas). De estos, el 24% (J 16,172) eran mujeres. Los
trabajadores infantiles de 10- 14 años alcanzaban más de 210,000 Y
representaban casi la n1itad del total de niños trabajadores. (8) -

Tres cuartas partes de los menores trabajadores se ubican en los segmentos
mas rezagados de la economía; el tradicional rural, el informal urbano y el
servicio doméstico. Más de la n1itad son trabajadores sin remuneración o ha
cursado solo uno o dos años de primaria, con lo que las posibilidades actuales
y futuras de tener un empleo adecuado son limitadas, derivado de la pobre

instrucción, misma que influye en el desconocimiento de todos aquel10sfactores
de riesgo social y laboral que rodea al niño trabajador, imphcando un daño a
su salud lisica y mental ( 1,43)

La creciente necesidad de enfatizar los problemas de salud infantil y brindar
eduación en salud, medicina preventiva como prioridad, sobretodo en aquellos
grupos de alto riesgo como es el materno infantil.
El aumento del reclutamiento de la mano de obra infantil, sin realizar cambios
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necesarios en las condiciones ambientales laborales, hacen necesario realizar
1111estudio que establezca las condiciones laborales del
niño trabajador, en este caso, del sector agrícola, no solamente porque este
sector representa lll1a de las principales ramas de actividad económica del
pais, sino porque además existe la posibilidad de prevenir problemas de riesgo
ocupacional, a través de educación en salud, previa identificación y
conscientización por parte del mismo sector trabajador infantil de lo favor-
able y desfavorable en su ambiente de' trabajo y de la importancia que dichos
factores de riesgo tienen para la determinación del estado de salud, y por
consiguiente de la capacidad productiva.
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IV. OBJETIVOS
GENERALES:

1.- Establecer en el ambiente laboral, los riesgos ocupacIOnales a los que
están expuestos el nii\o y la nii\a trabajadores agrícolas de la comunidad de
San Miguel Duei\as.

ESPECIFICOS :

1.- Identificar las áreas de trabajo donde laboran los nii\os trabajadores
agricolas.
2.- Determinar el tipo de actividad agrícola a la que se dedican los nii\os y
nii\as trabajadores agrícolas.
3.- Determinar el grupo, por edad y sexo, más afecto por riesgos ocupacionales
en el trabajo agrícola.
4.- Identificar cuáles son las medidas de protección utilizadas por este sector
trabajador.
5 - Conocer el porcentaje de niños/as trabajadores agrícolas que recibieron
capacitación laboral previo a su incorporación al trabajo.
6.- Identificar la jornada de trabajo del niño y niña trabajador agrícola.
7.- Identificar el tiempo de laborar en actividades agrícolas, por parte de los
niños y nii\as trabajadores agrícolas.
8.- Determinar. la escolaridad y salario de los niños trabajadores agricolas.
9.- Identificar en la población de estudio, la incidencia de signos de
intoxicación crónica por plaguicidas.
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IV. REVISION BIBLIOGRAFICA
ANTECEDENTES:
1. ESTUDIOS PREVIOS REALIZADOS EN GUATEMALA:

1.1 E] Programa de apoyo para la Salud Materno Infantil y para la salud
de otros grupos de riesgo (PAMI), en enero de ] ,996 realizó el estudio
"MENORES TRABAJADORES EN ).,ABORES DE ALTO RIESGO" en la
cual se analizan las condiciones y circunstancias del trabajo los menores en
cuatro áreas productivas que por regla general emplean su mano de obra: sec-
tor productivo de la cal, de café, construcción y coheterias. El estudio realizó
con distintos grupos étnicos, con condiciones económicas y socioculturales
distintos; se realizaron entrevistas directas con los padres empleadores de los
menores, asi como de los niños que trabajan con pólvora. El estudio identiJica
los daños fisicos que les produce su trabajo y las consecuencias que tienen
estas actividades en su desarrollo personal, familiar y comtUlÍtario; pero no
cuenta con un análisis estadístico de salud. (26, 27 )

1.2 La Unidad Protectora al Menor Trabajador del Ministerio de Trabajo en
coordinación con la OlT ( Organización Internacional de] Trabajo), en
septiembre de 1,996 publicaron el estudio" ANALlSIS SITUACIONAL DE
NIÑOS Y NIÑAS TRABAJADORES ", en base a los establecido en la
Convención de los Derechos del Niño, con el fin de fortalecer la protección al
menor trabajador en el marco legal vigente impulsando acciones que aporten
a la formaciÓn en el trabajo y desarrollo integral, mostrando los riesgos
laborales en trabajos como el de las coheterias, culÜvos varios (riesgo de
intoxicaciones con plagwcidas), basado en el informe de PAMI de enero del
mismo año. (27,44)

2. ORIGEN DE LA AGRICULTURA EN GUATEMALA:
Acerca de las plantas culturales básicas domesÜcadas y uÜlizadas por los

Mayas-Quichés se concluye que la agricultura americana es autóctona y tiene
su centro de difusión en el área maya. A este respecto los testimonios de la
mitología corroborados por los de la botánica, son inequívocos y definitivos.
La agricultura constituye la base del desarrollo de las civilizaciones americanas
pues los nativos la crearon por su propia cuenta con todos los elementos
culturales que le corresponden.

.

~

No solo las plantas son propiamente americanas, sino tambien las técnicas
de cultivo que, como ya se sabe, difieren de las del viejo n:undo. . .

Esas técnicas de cultivo fueron ejemplificadas por un lieroe cly¡hzador de
los Mayas-Qwchés en una escena de deforestaÓón con el hacha dentro de la
selva exhuberante, vegetación poblada por árboles grandes y pequeños,
cubiertos de lianas y plantas especificas según el Popol- Vuh.

En suma, la historia de las civilizaciones agricolas es la domesticación de
las plantas y su difusión en las dos masas continentales, con la espiritualidad
correspondiente ( 9,29)

El centro de origen de la agricultura de Guatemala y América fué, por
tanto, un centro de dispersión humana hacia el norte y el sur del area Maya.
Asi se explica la tUlÍdad de la agricultura americana, emanada desde Guate-
mala ( 29) .

3. RESEÑA mSTORICA DEL DESARROLLO DE LA AGRICULTURA
Y LAS RELACIONES DE PRODUCCION-,

El despegue económico de nuestros pueblos ha estado intimamente
relacionado con el desarrollo tecnológico y socioeconómico de la agricultura
que practican, la cual.es producto de un largo proceso de evolución, que como
ya vimos, tiene sus origenes desde tiempos muy remotos.

E] descubrimiento de la agricultura y-su posterior desarrollo, impulsó no

soloun nuevo tipo de alimentación para elhombre, sino que también le permitió
encontrar nuevas formas de convivencia social, al establecer las relaciones de
producción. (3,4)

Al establecerse la propiedad privada sobre la tierra( medio de producción)
se fué acentuando inevitablemente la desigualdad de bienes entre los miembros
de los pueblos. Aparecen familias pobres y familias acomodadas. . .

Al crecer esta desigualdad, los miembros enriquecidos conuenzan a adqlUnr
una posición con predominio sobre el resto de la comunidad, cayendo los
pobres bajo la dependencia de los terratenientes ( 3,4)

4. ESTRUCTURA ECONOMICO SOCIAL DE GUATEMALA:
Guatemala posee un estado capitalista dependiente que se explica en fuoción

del proceso de expansión internacional del capitalismo. Surgido en Europa, el
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capitalismo se extendió en un siglo por todo el mundo. El auge industrial y
hnntado del mundo occIdental fue ampliamente favorecido a costa del llamad
mundo "Subdesarrollado" (dominado o dependiente). Esto quiere decir que e~
desarrollo como proceso está inesperablemente unido al modo de Produc "

.

l
. clan

caplta ¡sta: porque sus rasgos, se han formado en el transcurso de la
acumulaclOn capItalista mundial dentro del cual se ha establecido un sist
económico racional y desigual. (18,39 )

ema

La organización socioeconómica de Guatemala siempre ha sido un gran
problema, desde la conqmsta ha eXJstidouna división de estratos, de los cuáles
el sector minoritario es el privilegiado; y el estrato más bajo y amplio de la
sOCIedadha estado formado principalmente por la población indígena. La única
diferencIa que h~ habido es la desaparición de esclavos afucanos. (18)

.
La distnbuclOn de las tIerras en Guatemala es inequitativa pues el sector

mmontano posee grandes extensiones de tierra, y se les llama latifundistas'
esta composición de tierras fué un mecanismo creado en la última década deí
siglo XVI para proporcionar ingresos a la corona española ( l8).

Se puede caracterizar a Guatemala, como una sociedad eminentemente
agr~ria: su economia gira fundamentalmente alrededor de la producción
agncola. La mayor parte de la población habita en el campo en condiciones
mIserables de existencia pero manteniendo una estructura capaz de proveer
fuerza de trabajo abundante y barata.
En la estructura agraria del país, existe una ftanja de población que se define
como VInculada a la economía campesina. Esto es, que esa población se
encuentra .~ncondicIOnes de autosubsistencia de tal manera que los costos de
reproducclOn de esa fuerza de trabajo son pagados por ellos mismos.
El concepto de la estructura agraria, puede ser interpretado como el conjunto
de formas o modo de reproducción que se presenta en la agricultura y que no
eXIste en forma a1slada; por el contrario se encuentran articulados entre si y
con los otros sectores de la economía en el contexto general de la fomJación
SOCIal .( 16)

4.1 ESTRUCTURA SOClOECONOMICA EN LA AGRICULTURA :
El sector agricola agrupa a la población más pobre del país y en el último

cuarto de SIglO,ha sIdo el sector más importante de la economia nacional, con
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126% de producto interno bruto y generalmente e167% de las exportaciones.
~n la agricultura coexisten dos sistemas de producción; el agricola empresarial

el de producción campesina; el primero con uso de ternologia, utilización
~asiva de mano de obra y producción orientada a la exportación; el segundo
caso, nulo de ternologia, utilización de mano de obra familiar y comunal
destinada al auto consumo. .
En función de la utilización de la fuerza de trabajo, se distinguen cuatro estratos
campesmos:

CAMPESINORICO :
Utiliza mMO de obra asalariada, hay proceso de acumulación, está vinculado

al mercado y tiene acceso al sistema financiero nacional (1.2%).

CAMPESINO MEDIANO:
Es productor independiente, no hay proceso de acumulación, su base es el

autoconsumo y a la venta al mercado interno. Compran o venden mano de
obra complementada con la mano de obra própia'y de parientes y/o vecinos
( 34.5%).

CAMPESINO POBRE: .
Productores minifundistas cuya dotación de tierra no es suficiente para el

mantenimiento y reproducción de la familia, manteniendo relaciones de
dependencia con productores grandes. Para complemento venden su fuerza
de trabajo, us~almente en plantaciones de campesinos ricos (47.65%).

TRABAJO ASALARIADO:
No posee tierra. Su subsistencia dependen exclusivmnente de la venta de su

fuerza de trabajo, que ocurre en condiciones desaventajosas para ellos (16.7%).
(9,39 )

5. LA SITUAClON DEL AGRO GUATEMALTECO:
La actividad productiva dominante en Guatemala durante toda su historia

ha sido la agricultura; y puede afirmarse que estudiar el desenvolvimiento
histórico del agro, es estudiar lo esencial del proceso histórico del país.

El proceso evolutivo de producción trajo como consecuencia lógica la
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acumulación de una gran cantidad de tierras en manos de una minoria "
b ' t t

.

" '
'

la
urguesla erra eruente qwenes segun datos de 1 980 pos '

'. '
, el an en ese

entonces, el 65.4% del total de tIerras que el país tiene aptas Para P. . rocesos
agranos, nuentras aproximadamente unas 400,000 familias sobreviven 1

c- di
en~

numwu. os y unas 175,000 se encuentran despojadas de la tierra.
Esta situación de aguda concentración agraria, de atraso en el desarrollo de

la productIV1dad en el agro, y de la existencia de remones minifundista t
1 l

.
"

tr s,e c es
e proceso po ItICOque ha Impulsado la oligarquia terrateniente desde tiem os
remotos.

p

La~ manifestaciones, cada dia más generalizadas, de descontento de la
poblaclOn rural, el crecI~mento deficiente de la producción agropecuaria, el
aumento de la ImportaclOn de alimentos, la desnutrición de la gran parte de la
poblaclOn y el continuo y áspero debate sobre la Reforma Agraria, prueban
que Guatemala ha sobrepasado el ámbito de discusión académica en este cam po
(22,39)

.

En esencia, son los intereses económicos de la ftacción de la burguesia
agro~xportadora del país, la causante del atraso y frenadora del desarro]]o
econonuco SOCialguatemalteco. Estos intereses son los que determinan la
eXistencia del escaso desarro]]o de las fuerzas productivas del agro' son est
mtereses los que con~cionan la presencia de relaciones de P~oducci~~
atrasadas. Es la econonua de agroexportación la que trata de mantener el sta-
tus V1gentede la actualidad ( 22,39)

,
La actiVidad agropecuaria constituye la principal fuente de trabajo en el

pms, abs?rb:endo mas del 55% de ]a población económicamente activa de
diez y mas anos de edad,

D~be t~marse en cuenta que los latiftmdios, abarcan un área territorial que va
mas aJ1adel 65% del total apto para la actividad agricola, sin embargo, estos
constItuyen tan solo el 2.1 % de las fincas existentes en Guatemala mientras

~ue el otro 98% de las propiedades solamente tienen en su haber el '37.4% de
a superficie cultIvable, lo que slgmfica que injustamente, mientras que cientos

de faml]¡as c~mpesmas sobreV1ven en areas minifundistas situadas a lo largo
de todo el pals unas cuantas familias componen a la burguesia terrateniente
guatemalteca y acaparan a la tierra en cantidades considerables .(23)

Actualmente el agro guatemalteco esta constituido por vanos
conglomerados sociales que son:

12
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. Los terratenientes: propietarios privados de la tierra, obtienen su riqueza

principalmente del arrendamiento de las tierras recibiendo a cambio de
ello una renta del suelo.

. Los Capitalistas Agrarios: Son propietarios o arrendatarios de las tierras
la cual explotan y para ello contratan trabajadores asalariados, obteniendo
plusvalia .. Los trabajadores agricolas: Son trabajadores productivos del campo y
pueden ser; proletarios, semiproletarios; estos a su vez pueden ser:
trabajadores agricolas permanentes, mozos, colonos, trabajadores ag¡icolas
temporales.

. Proletarios: Reproducen su fuerza de trabajo fundamentalinente por el
salario que devengan del capitalista,. Semiproletarios: Reproducen su fuerza de trabajo con trabajo propio en
su propiedad o posesión indi vidual al lado de la venta de dicha fuerza de
trabajo salarial en las unidades productivas de los capitalistas.

. Trabajadores Agricolas Permanentes: Viven de la venta de su fuerza de
trabajo por un salario, lo hacen constantemente en las mismas unidades
producti vas.. Mozos Colonos: Estan vinculados a la finca o hacienda a través de una
pequeña parcela que le concede el propietario a cambio de trabajar en las
labores ordinarias de las fincas, obteniendo tambien un pequeño salario
por su trabajo, La reproducción principal de su trabajo, la realiza con lo
producido en su parcela y no tanto con el salario que devenga.

. Trabajadores Agricolas Temporales: Se vinculan de una forma pasajera
o temporal a las unidades agricolas capitalistas en las que venden su fuerza
de trabajo por un salario (19, 27, 29 ).

Es importante observar que la concentración de la tierra ha ocasionado
una marcada división del trabajo en la agricultura. Por un lado se encuentran
las propietarios de grandes latiftmdios improductivos en posesión de las mejores
tierras y de mayor valor comercial, dedicándose principalmente al cultivo de
los productos de exportación, como: café, algodon, banano, caña de azúcar,etc.

Por el otro lado estan los campesinos, la mayoria con diminutas fracciones
de tierra, dedicados ftmdamentalmente al cultivo de productos de consumo
mtemo como maíz, fujol, trigo, hortalizas, patatas, etc, utilizando técnicas de
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producción atrasadas, con adversos condicionamientos de mercadeo, sin
posibilidades de aborroy cultivando tierras marginales de baja calidad. ( 19,39)

6. LA TIERRA Y SU DISTRmUCION
BINOMIO LATIFUNDIO y MINIFUNDIO:
La principal caracteristica de la estructura agraria en Guatemala desde el

punto de vista de las relaciones de ,producción es la concentración de la
propiedad de la tierra en pocas manos, por una parte y por la otra, la
ftagmentación de esa propiedad en miles de microfincas, que no alcanzan a
procurar la subsistencia de la familia campesina por lU1año completo.

Según el último censo agropecuarlo, del 87.4% del número total de fincas
abarcan solamente el 18.7% de la superficie, mientras que en el otro extrem~
el 0.3% del número de fincas ocupan el 36.0% de la superficie de fincas.

En el primer caso se trata de fincas" subfamiliares", denominación censal
acuñada para expresar que tales fincas no bastan a la subsistencia de la familia,
campesina. La otras, denominadas "multifamiliares" vienen a constituir los
latifundios. (17,18,23)

Minifundios:
Estan constituidos por aquellas extensiones de tierra rústica, que oscilan

entre Oy 10 manzanas, las cuales resultan insuficientes para que una familia
promedio de 5 miembros pueda dedicarse a su cultivo durante todo el año. Es
decir, es insüficiente para tener ocupación en los doce mese que integran al
año.
Agregado a lo anterior, su producción es insuficiente para obtener todos los
factores necesarios para la subsistencia del núcleo familiar .( 23, 30)
Estas fincas ocupan las tierras de peor calidad, por su ubicación, constitución
de suelos, inclinación y falta de posibilidades para riego.
De las fincas censadas en 1,979, un total de 547,574 eran miniflU1dios, con
lU1aextensión de 268,012 manzanas, equivalentes al 16.12% del total de la
tierra cultivada y cultivable. (23)

Latifundios:
Tierras que no pueden ser cultivadas por los esfuerzos directos de una

familia y que por tanto usan fuerza de trabajo asalariada y en donde
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tra ba;a el dueño de tales tierras rústicas incoporando técnicas
e u1arrnente no "

.'.r g
d

.,
en mayor grado que los anteriores tIpos de fincas y esencialmente

de pro UCdon , .
viven del trabajo de los demas obreros agncolas. . .' .

S de comodidad Ycon el objeto de hacer lU1amejor deterrmnaclOnporrazon e . .

de las clases sociales en el campo,. hemos catalogado entre los btlfundlos
II extensiones de tIerra rustlca que mtegran fincas de mas de lU1aaque as . d

.
d

caballeria (64 manzanas) hasta más de 200 caballerias. Esto In Ica que entro

de sus propietarios hay profimdas diferencIas dependiendo de la mayor o menor
extensión de las fincas.( 18)

De confonnidad con el censo agropecuario de 1,979, en Guatemala existen
13,635 latifundios, equivalentes al 2.23% del total de fincas censadas, las que
ocupan 3.933,533 manzanas, es decir, el 65.43% del total de la tIerra cultI-
vable en Guatemala ( 18)

En resumen la tenencia de la tierra en Guatemala está dominada por el
doble fenómeno del latifundio y minifi.mdio que tiende a agudizarse mediante
el doble proceso de concentración-pulverización. Entre estas formas extremas
de tenencia langui dece un pequeño estrato de propiedad familiar cuya magmtnd
se ha mantenido parcticamente estética. La hegemonia dellatifimdio no tolera
el desarrollo de la economia campesina propiamente dicha, básicamente
autosubsistente. ( 17,22,30 )

7. MODO DE PRODUCCION :
Entendiendose como modo de producción, a la forma en que los hombres

obtienen su medios naturales de existencia.( 16)
Esto supone dos tipos de relaciones intimamente ligadas:

a.- La relación de los hombres con la naturales para efectos de la producción
que es captada como fuerza productiva, que designa la capacidad de los
hombres para que en determinado momento obtengan productividad con ayuda
de sus conocimientos, técnicas, máquinas,etc.
b.- La relación que los hombres establecen en si con el proceso producti va,
lo que se ha denominado" relaciones sociales de producción".
(16)
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8. EL TRABAJADOR AGRlCOLA:
La agricultura abarca todas las actividades relacionadas con el cultiv 1

recolección y la elaboraciónprimaria de cuaJquierProducto agn' cola aS1'
o, a

, . .

"
'

como
la cna y el mantemmlento de los arumaJes y el cllldado delos J'ardines YV1

.

"
. , veros

El temnno trabajador agncola, se aplica a toda personas que se dedica en
fonna pennanentemente o temporaJ, cuaJquiera que sea su situación juridi
a aJguna de las actividades de la agricultura.( 9,10)

ca,

Tambien podemos definir aJ trabajador agrícola, como aquel campesino
pobre, pose,edor de parcela de tamaño suficiente para su capacidad de trabajo
y satIsfacclOn de neces1dades, que practIca una agricultura consumista y d
bajo rendimiento. (9)

e

.
Cuando se estudia la situación de los trabajadores agricolas frente a las

diversas áreas de saJud pública, se comprueba que la asistencia médica y el
desarrollo de serVICIOSsanJtanos del area ruraJ siguen siendo insuficientes
lo que aunado a la situación socioeconómica critica, explica el aJto índice de
morbilidad y la maja situación sanitaria rural, como lo es la falta de agua
potable, VIVIendas francamente insalubres, alimentación insuficiente etc
ligados a otros que proceden, como el bajo nivel de educación y el aJto ~ad~
de anaJfabetismo. '

A todo lo anterioffilente expuesto, es necesario sumar las condiciones en
las que vi~n los trabajadores agrícolas ( aislamiento, recreación escasa, etc )
el amb1ente de trabajo (clima, jornadas largas de trabajo, monotonía horarios
extra, exposición de sustancias tóxicas, medidas de protección insuficientes),

qu~ cons~:uyen en ~onJunto" factores de riesgo de morbilidad de trabajadores
agncolas encontrandose enfennedades más frecuentes como: enfennedades
tropIcales, infecciosas, parasitarias, intoxicaciones, aJérgicas y enfennedades
nutnclOnales .(11)

9. EL NIÑo TRABAJADOR, UNA REALIDAD mSTORICA:
El siglo XIX se irucio con descubrimientos e inventos que transfonnaron

las condicIOnes de VIda de las personas y junto con este cambio el niño se
convierte en trajador explotado por la gran empresa, ya que a los niños se les
podía hacer trabajar desde los seis años.
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La historia de la acumulación de riquezas~n la humanidad, ha estado desde
comienzos, V1nculada con la explotaclOn mm1sencorde del menor: todo

~usarrollo de nuestra CIvilización occidental, desde los paises hoy llamados
d:~arrollados, se basa en gran medida en las altisimas tasas de acumulación

de capital logradas en base a la sobreexplotación del trabajo, del menor.
Particularmente Inglaterra es conocida por el trato que se dio al menor en los

siglos XVl11YXIX, lo cual incluso se reflejó en la literatura inglesa; el trabajo

de las minas parecia el más apreciado para la victima que era el menor, porque
se obtenía a muy bajo costo su fuerza de trabajo, a un costo casi de ,subsistencia
y además porque el tamaño del menor permitía una gran cantidad de ventajas,
sobre todo por el trabajo de las minas, en donde vivian y morian para ser más
exactos.( 10,11, 19,32)

El movimiento probienestar del niño comenzó en los Estados Unidos a
mediados y hacia finaJes del siglo XIX, cuando la explotación de los niños y
aduJtos durante la Revolución Industrial produjo señales innegables de
sufumiento infantil; hambrientos y sin hogar los niños vagaban por las calles.
La visión de estos niños llevó a la preocupación por el crecimiento moraJ de
los hijos de los pobres. Se creia que el hogar era el refugio para los
niños y el entorno donde se deberia nutrir su desarrollo espirituaJ hasta
convertirse en ciudadanos honestos y productivos .(35)

En Guatemala, los efectos de la crisis, la creciente descomposición
económica y social y la faJta de apoyo institucionaJ efectivo, crean un conjunto
de condiciones adversas que agudizan las ya deplorables condiciones de vida
de la población. Para 1,989 se estimó 1.6 millones de hogares y 8.7 millones
de personas con un promedio de de 5. 4 miembros por familia. La pobreza
afecta aJ75.5% de lasfarni1ias y 79.9% de la población. Existia 5.139 millones
de indigentes ( 59.3%) de los que lID78% habitaba en las areas ruraJes. En
estas la pobreza abarcó el 83.5% de hogares y 86.8% de la población. ( 2)

En 1,989, el comité de niños asaJariados sabia que aJ menos 144,000 niños
trabajaban más de 20 horas a la semana y 3,000 superaban las 40 horas; aJglIDOS
trabajan de 50 a 60 horas a la semana. (14,45)
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10. NIÑo TRABAJADOR DE GUATEMALA
INCORPORACION TEMPRANA AL TRABAJO:

Por lo general, el niño se incorpora al mundo del trabajo cuando las
condiciones materiales de la vida familiar asi lo imponen ( UNICEF
CHILDHOPE 1,992) La importancia que tiene el trabajo de los niños para su
familia radica en que representan en promedio, entre el 10% y 28 % del total
del ingreso familiar, dependiendo de las caracteristicas de pobreza o indigencia
en que se encuentran las familias .( 11)

La pobreza y el hábitat humano influyen en la vida diaria de la población
de bajos ingresos en general; de ahi se plantea el trabajo como motivo de
salida de los niños, en busca de trabajo y de contribuir así a satisfacer sus
necesidades esenciales .( 11)
Los problemas ocupacionales, en lo que a empleo prematuro y a desempleo se
refieren, no son inherentes a todo niño sino que en toda su agudeza se manifiesta
en estratos medios e inferiores del campesino, de la clase obrera y algunos
segmentos de sectores urbanas marginales. Estos casos carece de sentido, es
impropio plantear problema de tiempo libre, por más que su necesidad y
adecuado aprovecharuiento sean cuestiones teóricamente legitimas de analizar
en una época en que el desarrollo cientifico tecnológico esta evidenciando la
posibilidad de mejores condiciones de existencia para amplios sectores sociales.
Los problemas ocupacionales aqui abordados cobran doble importancia en
los niños y jovenes pertenecientes a las clases y
capas mencIonadas. De manera que la incorporación ocupacional de los
menores aqui referidos, no los estamos considerando un rasgo prematuro. Sin
otra alternativa, viene a ser un proceso lógicamente coherente que se impone
de manera compulsiva a la fuerza de trabajo emergente, dadas las condiciones
de vida dominantes.
Su participación laboral, forzada por las circunstancias, contribuyen a mantener
depriruidos los niveles salariales ( 7 )

La iniciación del trabajo del niño en el área urbana al igual que la rural se
hace con sus padres o familiares, visualizándose varias modalidades de
participación en el trabajo de los cuales se conoce poco o nada.
a.- Niños que trabajan independientemente.
b.- Niños que trabajan de manera dependiente con salario, de propinas y
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ecies ( alimentos, utiles escolares).
~s~ Niños que ayudan a un trabajador ( generalmente familiares) ya sea

dentro o afuera del hogar.
d.- Niños que deambulan por las calles en busca de limosna para sobre vivir.

Las diversas actividades realizadas por los niños para lograr los recursos
necesarios que aseguran su sobrevivencia puede clasificarse en :

J. Actividades laborales convencionales: Las que tienen relación con la
producción, el mercado o los servicios (agricultores, empleados de
fabrica,etc ).

Actividades Marginales: Son actividades que se caracterizan por sus
actividades coexistentes a la organización socioeconómica. (7)

2

11. EDAD DEL NIÑO TRABAJADOR:
Una de las caracteristicas importantes de la relación laboral y edad del

menor es que la edad está de acuerdo al oficio que pueden ejercer, ya que los
más pequeños se ubican entre los cuida autos y los mendigos, oficio que no
requiere mucha preparación.

Por otro lado existen oficios que requieren de mayor edad como cargar
mercaderia, actividad que requiere mucha fuerza y habilidad.
En un estudio realizado por SODIFAG en diciembre de 1,990 con 308 niños
trabajadores, el 80% de estos oscilan entre las edades de 9 a 13 años .( 32)

La convención sobre los derechos del niño tipifica como "menores de edad"
a aquellas personas comprendidas entre O a 10 años cumplidos.

Asi mismo, la convención se rige por el criterio de edad para autorizar el
trabajo de los menores, estableciendo los siguientes rangos: (44,45)

"
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Para los menores de 12 años Erradicación del trabajo infantil via
universalización de la educación
básica y mejoramiento de la calidad
de la misma, haciendo de la escuela
el centro de vida de los niños/as.

Para los niños entre 13 y 14 años Tiene la escuela formal como centro
, de su actividad; introduce la opción
,de una educaci ón vocacional,

profesional, donde el énfasis este
puesto en el aspecto formativo y en
la adquisición de habilidades para
aprender a razonar, en vez de
entrenamiento para el trabajo.

Para 10sJlas jóvenes entre 15 y 18 Se trata de desarrollar medidas de
años protección laboral sm descui dar

medidas complementarias de apoyo a
su proceso educativo. En suma, en
este rango de edad el problema es
cómo pueden combinar el trabajo y
educación exitosa. Se debe instruir
tanto en la continuidad de la

I formación profesional como en la

I

protección legal del trabajojuvenil .

. (44,45)

~

12. DURACION DEL TRABAJO INFANTIL
En lo que se refiere a la periodicidad del trabajo del niño que

generalmente labora permanentemente dmante el año, el trabajo que se
realiza durante las vacaciones anuales de la escuela y el trabajo esporádico
que incluye ciertos dias de la semana, dias de feriado y fmes de semana.
La duración del trabajo puede variar segun el oficio, cuida autos, vendedor
de prensa y lustradores de calzado, trabajan en promedio 5 horas al dia; los
vendedores en promedio trabajan 6 horas; los lava autos 7 horas o más al
día; los limpiabrisas, trabajan un minimo de 4 horas, y un máximo de 12
horas al día .( 37 )

Según el dia de la semana, muchos menores no trabajan el dia domingo,
pero hay otros que si lo hacen en fin de semana, como los niños del
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mercado que lo hacen el di a sábado, por ser un dia de mucho
movimiento (37 ) . .

Según el estudio realizado por SODlFAG, el 72% de los lJIños trabajadores

tienen un horario de trabajo de 7 a 12 horas por día (32)

De los 894,000 menores de edad que integran la población económicamente
activa centroamericana, el 92% se concentra en solo cuatro ramas de actividad.
La agricultura ( el 55.2% del total de menores está vinculado a esta rama), la
industria ( el 14.25), el comercio ( el 10.3%) Y los servicios ( el 12.3 % )
(10,11)

13. LOS NIÑOS TRABAJADORES EN LA AGRICULTURA:
Los campesinos indígenas y no indígenas su principal fuente de ingresos

económicos es la agricultura, la cual sirve para su subsistencia. Cuando trabajan
su pequeño terreno y tienen articulas de necesidad básica, venden su fuerza de
trabajo a medianos y grandes productores, principalmente en fincas cafetaleras,
de caña de azúcar y algodón. Los agricultores siempre se hacen acompañar de
su familia, desplazándose a dichas fincas, porque en la medida en que participen
todos ( hijos,esposa,etc) mayor es la paga que recibe.

Aquí, los niños se ven obligados a trabajar durante la cosecha sin recibir
remuneración alguna, pues únicamente colaboran con el padre. El hecho de
tener que desplazarse de sus comunidades a fincas, implica el abandono de
sus estudios escolares, lo que contribuye a elevar las tasas de analfabetIsmo
en Guatemala. ( 11 )

I
I
I
I

J ,

14. CARACTERISTICAS DEL NIÑo AGRICULTOR:
Son muchachos agricultores que invierten su tiempo en el comercio,

pero la agricultura es su actividad permanente.
El niño indigena trabajador del sector informal, junto a su familia conforma el
grupo mayoritario y marginado de nuestro país ( 60-65% ( % ) desde los 6 y 7
años los niños inician a trabajar generalmente en el campo, mientras las niñas
se encargan del oficio domestico. (5, 7,36) . .

La inserción temprana de los niños al trabajo ocasionado por el baJo rnvel
de vida en nuestro país provoca instatisfacción en sus necesidades
básicas, lo cual se expresa con claridad en las condiciones de alto riesgo, en
las que muchos niños tienen que desarrollarse .(5)

I
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14.1 POR QUE SURGE EL NIÑO TRABAJADOR AGRICOLA .
F1ll1damentalmente, el factor condicionante de dicho Proceso critic o '

~ al
~

en eas gener es, se manJ1esta a traves de la escasa expansión del mer c d '
. 1

.
a o

mtemo y por as precanedades de lIDmercado de trabajo que restringe el espacio
ocupacIOnal de los mayores, limita el empleo de los jovenes y fuerza la
mcorporaclOn de los menores cuando estos deberl ' an t

.
b ' d

. . .
es ar reCl len o

precIsamente los serV1ClOStutelares de la familia y los beneficios de los sistema~
educan vos, al que fonnalmente tienen derecho, En el Pero de los cas os b

dI'
., '

so re
to o en a precanedad de la situación familiar subsecuente, los menores son
hteralmente arrojados del hogar de trabajo .(7)

La estructura ocupacional del pais esta sujeta a fuertes presiones
degeneratlvas, la poblaclOn está asumiendo estrategias laborales de I
sobreV1vencla: que. ~e traducen. en la informalización de la economía y la
cr~clente partIclpaclOn de la mUjer y el niño en el mercado laboral, bajo las
mas deplorables condicIOnes. (5,7)

Cuando las condiciones de vida se toman Precarias cuando los '

b'd '

,mgresos
o teru os mediante la actividad laboral de los adultos son insuficientes para
sufTagar el costo de los medios que permitan reproducir sus condiciones de
eXistencia, la familia se ve obligada a estructurar estrategias de sobrevivencia
en las cuales.mcorpora al menor, observándose sobre todo en comunidades
mdigen~s que desde muy temprana edad, los niños se ven en la necesidad de
aC,ompanar a sus padres, o ir solos a trabajar, para satisfacer a1ll1quesea en
mmllna parte sus necesidades esenciales. (5, 7 )

15. OTRAS ACTIVIDADES DEL NIÑo TRABAJADOR AGRICOLA
En .1IDestudio reciente ( CHILDHOPE) se tiene que, el agudizamiento de

condicIOnes de pobreza en el campo, ha determinado que el trabajador tenga
que buscar otros medios de subsistencia ademós de la agricultura cuand
termmala cosecha. El estudio detectó en Guatemala, a muchachos qu~ altern;
el t;abaJo corno cargadores o lustradores en la ciudad, j1ll1tocon la actividad
agncola en el c~mpo, de tal manera que estos menores trabajadores de la calle
guardan relaclon directa y permanente con las familias en el campo.(7)
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16. FACTORES DE RIESGO DEL NIÑO TRABAJADOR AGRICOLA
Antes de incluir los factores de riesgo, es preciso definir lo que es factor de

riesgo:
Factor de riesgo: Es 1ll1acaracteristica o circlIDstancias detectable en los
individuos o grupos, asociados con lIDa probabilidad incrementada de
experimentar lIDdaño a la salud. Debe tenerse el cuidado de definir en que
consiste un factor de riesgo y que es un daño a la salud, ya que algunas
caracteristicas pueden aplicarse a ambos casos, Los factores de riesgo pueden
ser por tanto indicadores de riesgo como causa de daño a la salud. (24)

Entre los factores de riesgo que afecta al trabajador agricola infantil, cabe
citar aquellos inherentes al trabajo, y los riesgos socioeconómicos derivados
de la estructura social y que de uria manera u otra influyen sobre los primeros.
Estos primeros incluyen:

16.1 SUB DESARROLLO:
La morbiJidad que afecta al sector rural, más que lIDa causa, es una

consecuencia del subdesarrollo; por consiguiente, la mala distribución de la
riqueza, la mala alimentación, vivienda inadecuada, la ignorancia y en gen-
eral la desprotección que padecen las grandes masas, son condiciones
favorables para que el hombre contraiga y transmita enfermedades y tenga
dificultades para obtener 1111tratamiento precoz y eficiente. ( 10)

16.2 FALTA DE EDUCACION
y ESCOLARIDAD:

Dadas las condiciones que caracterizan a los sistemas educativos en la
región, la escolaridad se ve truncada antes de concluir el nivel primario. Esto
se ve favorecido con la incorporación temprana al trabajo ya sea en calidad de
ayudante del trabajo famiJiar, agricultor o artesano en otros casos como
trabajador asalariado temporalmente. (10,33)

Los niños que trabajan y combinan el estudio, es decir que desarrollan
doble actividad cotidiana, se ven obligados a ausentarse luego en la escuela,
pues constituye 1ll1a" mayor necesidad" el alimentarse que el instruirse.

Diferentes estudios realizados en otros paises demuestran que 1ll1agran
proporción de niños no van a la escuela, pues las largas horas de trabajo dan
lugar a fatiga y a falta de atención y concentración, 10 que lleva casI
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invariablemente a resultados poco satisfactorios, a fracasos escolares y
a

elevadas tasas de abandono de estudio .(10)

De acuerdo con la USIPE, la deserción calculada en el periodo 1,974,
1,984 en el area rural, alcanza lll185%, o sea que de 100 niños que ingresan'a
primer grado de primaria, solamente 15 egresaron del sexto grado en 1984.
La mayoria de veces, la deserción obe.dece a que en la población no hay primaria
completa, o a la migración en epoca de cosecha, etc. (33)

16.3 ANALFABETISMO:
Los niños reflejan una condicionalidad recíproca con estado estructural de

pobreza. El analfabetismo afecta al 49.3% de la población; de estas analfabetas,
el 92% son pobres y el 75% son indigentes. (10)

En 1989, el 49.2% de la población guatemalteca de 15 años en adelante era
analfabeta. Esta problema se acentuaba en el area rural (71.8% de
analfabetismo) y en la población indigena (77% de analfabetismo) de las
regiones 1I y Vil. ( ] O)
Solamente el 12 % de los menores de edad, mayores de 14 años tienen lll1
nivel educativo adecuado a la edad ( 10)

16.4 DESNUTRICION:
La pobreza y la marginación constituyen lll10 de los principales entes

causales de-desnutrición. De una u otra forma, ellas se arreglan para generar
accesibilidad a los factores humanos ( entre los que se encuentra el alimento)
y alno brindar las demandas requeridas originan enfermedad, hambre y muerte
. La desnutrición llega a cuantificarse hasta e158% de los niños guatemaltecos.
Tal prevalencia es más severa entre los niños del campo con madres indígenas

Icon lll172%. (10,30)

Las deprivaciones nutricionales a las que los niños trabajadores están sujetos
es factor que incide en su inadecuado desarrollo neurobiológico. El niño
trabajador, como una reacción biológica normal para ahorrar energía,
permanece quieto y responde pasivamente a los estimulas que el entorno le
brinda y limita en sí mismo la estimulación sensorial tan necesaria para su
crecimiento y desarrollo. (38)
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TA DE SERVICIOS DE SALUD;16.5 FAL
t dia la situación de los trabajadores agricolas /Tente a lase ando se es u . . 'di 1.

u,
as de Salud Pública, se comprueba que la aSIstenCiame ca y ediversas are . .

' tan' os del área rural siguen sIendo msuficlentes,11 de los serVICIOS saru .,
didesarro o

," socI' o-econórnica crítica exphca el alto m ce
o ue aunado a una sltuaclOn,

.' '1 q
b ' lid d Yla mala situaclOn sarutana rural. ( 10)de mor 1 a

FACTORES AMBIENTALES ., .16.6 ,
h d de características SOClOeconomlcas,culturales,Estos vanan muc o es .

d b
.

li,

1 bl'
.n tenencia o no de la tierra, IlpO e tra aja, c ma,polillcas de a po aClo ,

topografia del terreno,
1 al d d da unaencia de la tierra es un factor muy importante en a s u e ca .

de~:S ~rsonas, ya que esto representa riqueza que lo lIevt ;OO~~)IlPO
de Vida

y mejorar las condiciones de vida en todos los senlldos . ,

.,

d un Problema que en Guatemala está representado por unLa VlVIen a es
alid d en un 50% deagudo déficithabitacional,tanto en cantidad com~ c

.
a ,

n respecto a
1 oblación de bajos recursos. EXIsten pocas erenclas co
~Jenda entre los pobres urbanos y los pobres rurales en cuant

l
o

~~~ga~
dond:

,.
h

.
' ento la eliminación de excretas y basura, a a e aguVIVIry acmaml ,

potable, (40 )

16.7-HACINAMIENTO:

1m one ciertas limitaciones al equilibrio familiar. El hogar promedio
.

al tene 5 3 miembros pero entre los pobres se eleva a 5,7 y entre losnac~on
" b En' las familias en condición de extrema pobreza,mdígenas a 5 9 lll1em ros. ,

rt d,
.
4 4 perso nas compartan un sólo dormitorio. La qumta pa e ees comun que.

'
)

esas familias habitan en viviendas de un solo cuarto .( 10

17. RIESGO
DEFINICIONES
171- FACTOR DE RIESGO: ,

~s una característica o circunstancia determinable de una persona que, segun
1 .

' tos que se Poseen asocie a los mteresados a 1mnesga anormalos conoclml en ,

I

..
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de sufur lU1proceso patológico. (3)

17.2-RlESGO:
El término implica que la presencia de lU1acaracterística o factor ( o de

vanos) aumente la probabilidad de consecuencias adversas; constituye lU1a
medida de probabilidad estadística de que en el futuro se produzca un
acontecnmento. (3)
En términos generales, riesgo es lU1a~edída que refleja la posibilidad de que
se produzca lU1hecho lU1daño, a la salud ( enfermedad o muerte). El enfoque
de nesga se basa en la medícIOn de esa probabilidad, la cual se emplea para
est1mar la necesidad de atención a la salud o de otro servicio .(24)

18. CLASIFICACION DE RIESGOS:
Los riesgos los podemos clasificar de la siguiente manera:

- FISICOS.
- QUIMICOS.
- BIOLOGICOS.
- MECANICOS.
- PSICOLOGICOS.
- ERGONOM1COS.

18.1 RIESGOS FISICOS :

, Se puede'defirur lU1agente fisico como lU1aentidad inmaterial( o con lU1
rmrumo de matena) capaz de afectar los mecanismos biológicos de los
trabajadores expuestos.
Se dividen en 3 clases:. Radiación: radiaciones ionizantes, como rayos ultra violeta, rayos visibles,

rayos rnftarroJos, nllcroondas, ftecuencias de radio y rayos laser.
. Variaciones atmosféricas: calor, fria y presión atmosférica.. Vibraciones oscilatorias: ruido y vibración.

Algunos de estos agentes se encuentran solo en situaciones ocupacionales
determinadas, en tanto que otros pueden hallarse en distintos ambientes I

laborales. (1, 15, 24) I

I
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18.t.1 RADIACIONES ULTRAVIOLETA:
Es lU1aforma de energia radiante invisible, producida naturalmente por el

sol y artificiahnente por arcos que funcionan a altas temperaturas.

Los ojos y la piel absorben rápidamente las radiaciones ultravioleta y por
consiguiente son los órganos más vulnerable a las lesiones que esta produce.
La gravedad del daño depende de factores como el tiempo de exposición, la
intensidad de la fuente radiante, la distancia de la fuente, longuitud de onda, la
sensibilidad del individuo, etc. La exposición a la radiación ultravioleta se
presenta, en general, en cualquier ocupación que implique el uso de lámparas
solares, exposición al sol, arcos de soldar, etc. Una de las ocupacIOnesasoc13das
con el riesgo de exposición a los rayos ultravioleta es la del agricultor .( 15,
24,25)

18.1.2 CALOR:
El intercambio de calor entre el hombre y su medio está influido por cuatro

factores que son:
1.- La temperatura del aire.
2.- La velocidad del aire
3.- El contenido de la humedad del aire y
4.- La temperatura radiante.

El problema del calor industrial resulta de lU1acombinación de estos factores
que genera lU1ambiente de trabajo hasta cierto plU1toincómodo e incluso
riesgoso debido al desequilibrio entre la producción de calor metabólico y la
pérdida de calor

Entre los efectos nocivos del calor a los trabajadores expuestos (agricolas
de la costa), la exposición prolongada a calor excesivo puede causar un aumento
de la irritabilidad lasitud aumento de la ansiedad e incapacidad para,

'
concentrarse. El resultado de lo anterior se refleja en lU1adisminución general
de la eficiencia de la producción y en la calidad del producto final
Las alteraciones fisicas causadas por la exposición al calor son:

18.1.2.1 Fiebre Térmica:
.

Es una urgencia médica debido a una falla en la regulación térmica que se
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manifiesta por disfunción cerebral con alteración del estado mental,
hiperpIreXla, alteraclOn de los SIgnOSVItalesy la piel casi siempre está calient
y seca. La fiebre térmica es inminente al llegar a]a temperatura centra~
( rectal) a 4].1 grados centígrados, y es más probable que suceda en
personas expuestas al sol, ancianos, enfermos crónicos que ingieren
medicamentos como los anticolinérgicos, etc. La morbi-mortalidad es el
resultado de] daño cerebral, cardio,vascular, hepático o renal.

18.1.2.2 Erupción por calor:
Puede ser causada por la exposición interumpida a calor y aire húmedo.

Los onficos de las glándulas sudoriparas se obstruyen debido al aumento de
volumen de la cap~ húmeda de queratina de ]a piel con la consiguiente
mflamaclOn de las glandulas. Hay tres ttpos que se enlistan en orden creciente'
miliana cnstalina, miliaria rubra y miliaria proftmda.

.

18.1.2.3 Calambres Dor calor:
Pu~de presentarse despues de una exposición prolongada al calor, con

sudoraclOn profusa e madecuada restitución de sal.
Consisten en calambres y espasmos intensos de los músculos estriados, que
duran de I a 3 mmutos, produCIdos por sudoración excesiva a causa de ejercicio
y/o temperaturas ambientales elevadas.

18.1.2.4 A!!otamiento por calor:
Resulta del esfuerzo fisico que se lleva a cabo en ambientes de calor

cuando el control vasomotor y el débito cardiaco son inadecuados para enftenta;
las demandas adIcIOnales que se imponen a estos sistemas a causa de la
vasodilatac¡ón periférica o cuando el volumen plasmático se reduce por
deshidrataclOn.

Los signos y ~intomas comprenden sed intensa, debilidad, nausea, vértigos,
cefalea, confuslOn mental, temperatura central ( rectal) que rebasa los 38 grados
centtgrados, taql11sfigmiay piel húmeda.

18.1.2.5 Síncope de calor:

.
Esta es una condición médica muy grave. Un factor predisponente

Importante es el esfuerzo físico excesivo.
Como consecuencia de la pérdida excesiva de liquidos, este trastorno origina
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manifestaciones iniciales de alerta. cansancio excesivo, debilidad, ansiedad y
diaforesis masiva que conduce al colapso circulatorio con pulso lento y
filiforme

Es importante que no se pem1ita que los trabajadores continúen su rutina
de trabajo habitual cuando la temperatura corporal exceda los 38 grados.
(3,8,12,25,46)

18.2 RIESGOS QUThUCOS:
La industria quimica convierte materias primas de diversos origenes en

sustancias que utiliza la propia industria para producir cosméticos, detergentes,
jabones, fánnacos, colorantes, pigmentos, explosivos, fertilizantes, pinturas,
plaguicidas, etc. Cada l111ade estas sustancias en particular son utilizados en
diferentes ocupaciones, por lo que trabajadores
están expuestos a ellos, a veces se puden tratar de agentes puramente tóxicos.
(15)

18.2 RIESGOS BIOLOGICOS :
Fenómenos naturales capaces de ocasionar modificaciones en el ser humano.

En general estos efectos son negativos y percibidos en la calidad de los
componentes ambientales, sobre la salud y el bienestar de las poblaciones.
Los riesgos biológicos incluyen:
Infecciones agudas y crónicas, parasitosis, reacciones tóxicas y alérgicas a
plantas, y animales. Las infecciones pueden ser causadas por bacterias, virus,
ricketsias, clamidias y hongos. Las parasitosis pueden ser causadas por
protozoos, helmintos, artrópodos. Muchas enfermedades ocupacionales
pueden ser zoonosis y, por consiguiente, los trabajadores agricolas u otros que
esten en contacto con animales corren el riesgo de contraerlas. (15,24)

El trabajador agricola puede estar expuesto a picaduras y mordeduras de
animales domésticos o salvajes.

Las ocupaciones que tienen que ver con plantas o animales, y sus productos
o bien alimentos, y su procesamiento, son los que con más uecuencia exponen
al trabajador a riesgos biológicos. (3, 15)
Entre algunos de los riesgos biológicos a los que está expuesto el trabajador

2.
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agri cola están :

18.3.1 Tétanos:
Los individuos expuestos a mayor riesgo son aquellos cuya ocupación

presentan ]a POsIbIlIdad de una henda traumática Por 1 t
.

. ,. '
ap as anuento o

penetraclOn, y tamblen los rancheros y agricultores que trabaJ' an .
1

d
,. . . con anllna es

omestlcos o culnvan la nerra. Esta enfermedad consiste en contr
"

t't ' d I ' ul
. , acelon

e aruca e os musc os estnados causados por lIDatoxina de Clostridium
TetanI, que puede llevar a parálisis respiratoria y la muerte.

18.3.2 Antrax:
En EVA (Estados Unidos de America) esta enfennedad está limitada

exluslvamente a los trabajadores agricolas y aquellas ocupaciones en el que se
marupula el pelo de la cabra Importado, lana y cueros,

18.3.3 Leptospirosis:
Esta enfennedad constituye lIDriesgo para los agricultores, trabajadores

del campo, trabajadores de rngenios de caña de azúcar criad eros co
.

d d
,. . . '

merclantes
e gana o, vetermanos y militares, etc, Consiste en una enfennedad Bacteriana

causada por Leptospi~a, una espiroqueta, que puede producir múltip]es cuadros
como dlsflIDclOn hepanca, hemorragias, etc,

18.3.4 Histoplasmosis:
Enfennedad pulmonar oportunista primaria con diseminación ocasional

El agente causal es Histoplasma Capsulatllm hongo dimórfi
.

los suel b d '
co que crece en

os a ona os por excremento de murciélagos, pollos y otros aves.

,
En las ocupaciones que implican trabajar alrededor de viejos graneros,

gallrneros o cuevas se presenta la alta rncldencia de la enfermedad asi como
en el manejo de abonos, '

18.3.5 Micetoma:
Los'di .111 V1duosexpuestos a hendas penetrantes tienen LUlalto riesgo de

~~rntraer la enfennedad consistente en granulomas crónicos localizados que

d
m
d'~

fistulas 1I1terconectadas, secretoras de material purulento y grá~ulos
e

" erente color.
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18.3.6 Esporotricosis:-
Es una infección micótica subcutánea, causada por Sporotrix Schnekii. Es

un hongo saprófito de las plantas, y puede estar presente en espinas, musgo.
Los agricultores, jardineros, floristas, etc pueden ser los trabajadores más
afectados

18.3.7 Dermatofitosis :
Los agricultores, criadores de animales, mainpuladores de alimentos, etc,

pueden contraer o estar expuesto a esta enfermedad, que se trata de una
infección cutánea micótica pudiendo ser superficial, subcutánea o profunda.

18.3.8 Enfermedades parasitarias:
Los agentes causales de las enfennedades parasitarias de importancia son

los protozoos, helmintos y artrópodos. Las enfermedades causales por
protozoos incluyen malaria, amebiasis, leshmaniasis, tripanosomiasis Y una
variedad de infecciones sanguíneas y gastrointestinales menos comunes.
Las enfennedades helmínticas incluyen esquistosomiasis, larva migrans,
anquilostoma duodenal,
Los artrópodos como ácaros y niguas pueden causar dermatosis y actuar como
vectores huéspedes de otros parásitos no artrópodos. (3, 12,6)

Los grupos que están expuestos a un alto riesgo de contraer estas
enfennedades son aquellos que, viven en lugares con hacinamiento, con
condiciones saintarias e higiénicas inadecuadas, (12)

18.3.9 Ries!!os producidos por plantas:
Algunas manifestaciones tanto locales como sistémicas, se producen por

exposición ocupacional a las plantas o productos vegetales. Con ftecuencia
se observan dermatitis y otras dolencias como el asma, fiebre del heno,
irritaciones, efectos tóxicos y respuestas a alergenos. Esto lo podemos observar
en los trabajadores agricolas principalmente.

18.3.10 Mordeduras:
En algunas zonas del país, el riesgo ocupacional a mordeduras de serpientes

venenosas, ainmales salvajes, picaduras de insectos como arañas, abejas,
avispas y otros insectos, es considerable, y el trabajador agricultor está expuesto
ftecuentemente a este tipo de riesgo por realizar su labor en el hábitat de estos, I

I

I

I
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Otros riesgos biológicos a los que se enfTenta el agricultor

. Erupción Polimorfo LUDÚnica :
Sindrome idiopático adquirido, caracterizado por una respuesta anormal

la l~z, y que se manifiesta con eritema recurrente, pápulas, vesiculas o Placa:
en areas de la plel expuestas a la luz solar principalmente.

. Col era Morbus:

Enfermedad Intestinal aguda, ocasionada por una enterotoxina elaborada
por Vibrio Cólera, serotipo O1 y/o 139.

El Cólera epidémico y endémico tienen a menudo un patrón estacional.
El agua y los alimentos contaminados, juegan un papel primordial en ]a
transmisión. Los brotes ocurren en lugares donde prevalecen el hacinamiento
y las malas condiciones sanitarias ( 3, 41)

18.4 RIESGOS MECANICOS :
,Son aquellos riesgos a los que estan expuestos los trabajadores que utilizan

maqwnas y herranuentas. Los pehgros a que están expuestos los trabajadores
pueden ocasl0narles accldentes de trabajo, el cual se entiende como" todo
suceso lmprevrsto y repentino que sobrevenga por causa o con ocasión del
trabajo y que produce al trabajador una lesión orgánica y perturbación ftmcional
permanente o pasajera".

Por ejemplo: amputación de dedos de la mano por una sierra mecánica o
eléctrica,ete.
Son los accidentes mecánicos los que ocurren con mayor ftecuencia sobre
todo. en los talleres o industrias en donde se utilizan materias pesadas, homos
y maqwnas de todo tipo, pisos superpuestos, pasarelas, gruas, herramientas
(martillos, buriles ,etc) ( 42, 15,25 )

En los p~ses desarrollados, los accidentes están entre las principales causas
de defunc10n en los ruños y provocan notable invahdez. En los Estados Unidos
de Norte An:érica unos 300,000 nIDosson hospitalizados anualmente por sufur
lesIOnes cefálicas y alrededor de 20,000 presentan cierto grado de lesión ver-
tebral. ( 20) .

Los accidentes de trabajo son lesiones que se presentan de manera
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impre\ista, ocasiona incapacidades temporales, parciales y totales, y hasta
ocasiona la muerte. En el caso de los trabajadores menores de 18 años, existe
una alta frecuencia ( tUJade cada 4 accidentes) dejando estos de ser
"rentab]es" en el mercado de trabajo, con todas las implicaciones que a nivel
familiar Y social trae consigo el accidente.

Los nIDos que trabajan tanto en el sector industrial, como el informal, están
más expuestos a los accidentes y riesgos laborales que los adultos, ya que
ellos tienen menos experiencia en la manipulación de los instrumentos ( ma-
chete, arado, hachas, etc, en el sector agricola, maquinaria de cualquier tipo,
equipo industrial, en las grandes industrias), más tendencia a fatigarse
prontamente, provocando que los nIDos sean presa fácil de los accidentes que
conduzcan a invalidez o muerte. ( 3, 15,25)

E] transportar cosas pesadas es otro factor de riesgo mecánico, pues puede
producir lesiones osteomusculares, lumbalgia, tendinitis, desgarros musculares,
ftacturas, luxaciones, etc.
Se ha comprobado que el trabajo en el niño dificulta el crecimiento. Así por
ejemplo, en un estudio realizado en Japón, mostró que habia una diferencia de
4 cms en la talla de indi\iduos que habían iniciado a trabajar antes de los 14
años y los que habian empezado antes de los 18 años, siendo su altura compa-
rable a la edad de 12 años.( 10,32)

18.5 RIESGOS PSICOLOGICOS:
En estos riesgos, el trabajador puede sufur cambios de comportamiento

tales como, agresi\idad, depresión o ansiedad, originados por e] ritmo de
trabajo, los horarios, etc.

Los trabajos acelerados, trabajos ruidosos, la inseguridad laboral, ]a fatiga
y e] stress, pueden influir en el trabajador disminuyendo: habilidad de

concentración (para tomar decisiones adecuadas), sus reflejos (para reaccionar
a situaciones de peligro en el trabajo), habilidad manual (disminuyendo la
producti \i dad)

Esto contribuye no solo a ]a ITustración de] trabajador, sino que también
aUmenta el riesgo de que se produzca un accidente de trabajo. ( 3,21,15,25)

E] trabajo en sí no afecta necesariamente e] desarrollo del nIDo, sino las
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condiciones sociales en las que se incOlpora a las actividades de trab
. .

l
.

d
..

aja, aSI

como e Up? e acuV1dad que reahza, tambien afecta la falta de descanso, la
ahmentaclOn mapropJada, y la falta de actividades que reconocemos
fundamentales para losgrar un buen desarrollo, recreación y estudio. Otro
elemento negauvo es tener que asumir responsabilidades propias de lm adulto
y que deben produCIr angustia no consciente en el niño. (11,37)

Los niños que trabajan regularmente presentan dificultades en el aprendizaje
como. disfagra, dislexla, dislaha, etc. A esto debemos añadir un escaso interes
y una carenCJa de mouvación personal y familiar que le impiden al niño entrar
eXltosamente a la escolaridad. (21)

El trabajo infantil es abenante y somete al niño a actividades rutinarias y
exceSJvamente eX1gentes en lo emocJOnal, por consiguiente su desarrollo
mtelectual se paraliza o su crecimiento cultura] no es representativo
SocIalmente a estos niños no se les acepta como tales y se les obliga a asumir

un. co~portamlento que muchas veces no resiste a la presión emocional y
pSlcologrca; por ello en el peor de los casos desemboca en lo que la sociedad
muy lejanamente denomina" conducta irregular". (11)

Otros efe.ctos nocivos sobre el niño trabajador, los podemos encontrar en
la desnutncJOn que es un factor determinante de] funcionamiento adecuado

~e las CapacJ,?ades mentales y fisicas. Además de los anterior, la actitud de
n.:segundad es tamblen un refleja de carencias familiares percibidas por el

Olla, y una conducta tensa producto del rechazo social del que son objeto.(II)

]8.6 RIESGOS ERGONOMICOS :
La ergonomia no es una ciencia abstracta, sino que se trata de un método

de.estudio o de trabaja multidisciplinario donde se estudia el sistema hombre-
maqUilla desde las mas variadas perspectivas tratando de consegnir un óptimo
fi.mc1Onamrento,para que las condic1Onesde trabajo sean las más adecuadas y
seguras en la prevención de la salud. (43). La ergonomia pennite un arreglo
de los mstrumentos y del medio de trabajo para que las condiciones de trabajo
sean adecuadas.

Los riesgos ergonómicos tiene relación directa con inadecuadas condiciones
de trabaja, en la cual la inadaptación de el trabajador puede ocasionar
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enfermedades o accidentes laborales, siendo dichos riesgos, aquellos que no
satisfacen cierto número de cnterios; confort ( la colocación y posición no
está determinada más que en función del imperativo mecánico y esto provoca
siempre un estado de pie) y más generalmente higiene del trabajador (ya que
comúnmente se encuentra expuesto a materiales contaminantes como por
ejemplo, heces de animales en la tierra, basura, aguas negras, plaguicidas, etc,
y por no contar con agua necesaria para poderse lavar, está expuesto a un sm
número de enfermedades); seguridad (por no contar con medidas adecuadas
de protección cuando se realizan fumigaciones); herramienta inadecuada ( los
niños trabajan con instrumentos diseñados para adultos) .

EJEMPLO: Puestos de trabajo mal iluminados pueden ocasionar accidentes,
dolores de cabeza, molestias visuales, etc( 1,] 1,42)

18.7 RLESGOS QUIMICOS:
Los riesgos qnimicos a los que comúnmente está expuesto el agricultor

son los plaguicidas, por 10 que los describiremos.

18.7.1 PLAGU1CIDAS:
Compuestos quimicos que tienen importancia particular en la agricultura,

la industria del control de plaga y en Salud Pública. Su uso en la producción
agrícola y en el control de enfermedades ha aumentado con ]a expansión a
nivel mundial. ( 1,3)

Además de la contaminación del medio ambiente, uno de los principales
problemas derivados del uso de los plagnicidas, es la alta tasa de intoxicaciones
y muertes que se producen anuahnente. Lo anterior no solo se debe a ]a
utilización de una tecnología intrinsecamente peligrosa y la falta de aplicación
de la legislación existente entre los paises, sino además, al empleo de
plaguicidas por personas sin el entrenamiento adecuado y que habitan en áreas
donde las condiciones chmáticas hacen dificil e] uso de elementos de
protección.

El termino plaguicidas incluye tambien los siguientes tipos de sustancias:

" Sustancias reguladoras del crecimiento de las plantas, desfohantes,
desecantes, agentes para reducir la densidad de la fruta, agentes para evitar la
caida prematura de las frutas, sustancias aplicadas antes o después de las
cosechas, para proteger el producto contra el deterioro durante el
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almacenamiento y transporte". ( 42)

Hace algunos años cerca del 85% de los plaguicidas utilizados en Centro
América, tenían como objetivo los cultivos de algodón. Actualmente, el uso
principal de los plagwcidas en estos paises está dirigido al cultivo de banano
café, hortalizas y plantas omamentales. (42)

,

Un hecho importante en el campo agronómico y toxico]ógico, verificado
por medio de diferentes estudios ha sido la comprobación de que la
concentración de ingredientes activos indicado en la etiqueta del producto
formulado no corresponde a la realidad, presentándose situaciones tanto por
e~ceso como por defecto. Asimismo, se ha reportado la presencia de impurezas
tOXlcasque hace que el producto final tenga una toxicidad diferente. ( 3,42)

18.7.2 ORGANOFOSFORADOS:
Por ser este el compuesto que más se utiliza en Guatemala lo describiremos

a continuación:
Los compuestos organofosforados más ímportantes son: Abate, Etión,

DDVP ( Vapona ), Diazinón, Dicatón, Dimetoato, Dursban, EPN, Fentión,
Gardona, Malatión, Paratión, etc.

.
Se caracteriza porque el mecanismo de acción tóxica de todos e1l0ses muy

similar. Sm embargo, difieren ampliamente en ]a toxicidad inherente, y hasta
cIerto punto, en las tasas de absorción -excreción.

Actúan c~mo inhibidores irreversibles de la colinesterasa, lo que permite

l~ acumulaclOn de aceulcolina en las terminales nerviosas. Se absorben
rapldamente en el organismo por ingestión, o bien a través de la piel íntegra,
mcluslve los OJos( aunque más fácilmente a traves de las heridas erosiones
áreas de dermatitis, etc ), o por inhalación. "

. ~ntre los efect?s nocivos podemos encontrar, desde cefaleas, fatiga, mareo,
V1SlOnborrosa, vonutos, .diarrea, etc; en intoxicaciones leves, hasta la pérdida
del conocimiento Inmediato, convulsiones localizadas, etc; en intoxicaciones
graves (42)

36

VI. METODOLOGIA
TIPO DE ESTUDIO:

Estudio Prospectivo descriptivo de corte transversal .

SUJETOS DE ESTUDIO:
Se constituyen en sujetos de estudio, todos aque1l0s niños de ambos sexos

comprendidos entre las edades de 5 años a 17 ños 11 meses y 29 dias, que se
dediquen a] trabajo agricola, de cualquier rama, en el Municipio de San Miguel
Dueñas, departamento de Sacatepequez.

UNIVERSO Y MUESTRA:
El Municipio de San Miguel Dueñas cuenta con una población de 8,627

habitantes, distribuidos así: 5,730 habitantes en el casco urbano y 2,297
habitantes en aldeas y caserios.
La población comprendida entre los 5 y 17 años la constituyen 2, I00 perso-
nas aproximadamente ( Datos tomado de Cuadro de población por edad y
sexo del municipio de San Miguel Dueñas año de ],998 archivado en Jefatura
de área de Sacatepequez) Tomando en consideración que 921 alunmos asisten
a las dos escuelas del municipio, 110 alumnos asisten al Instituto de educación
básica de la localidad, totalizando 1,031 alunmos, y que la población que está
comprendida entre las edades que se abarcarán en el estudio es de 2,100,
teóricamente 1,069 personas no asisten a la escuela, probablemente por
dedicarse a actividades laborales de diversa indole.
Obviamente no toda esta población se dedicará a la agricultura, por lo tanto
para que la muestra sea significativa, ésta la constitwrá todo aquel niño y niña
que trabaje en la agricultura.

CRITERIOS DE INCLUSION:
a.- Niños de ambos sexos comprendidos entre las edades de 5 años a 17 años,
11 meses y 29 dias. .

b.- Niños que trabajen en agricultura, cualqwera que sea el tipo de cultivo
C.- Niños con los reqwsitos anteriores, que vivan en el Municipio de San
Miguel Dueñas, Departamento de Sacatepequez, sea en el caso urbano o en
las aldeas aledañas pertenecientes al municipio, como Aldea El Rosario, El
Chircal, El Tempisque, o caseríos aledaños.
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CRITERIOS DE EXCLUSION :

Niños que no quieran participar en el estudio.
Niños que no trabajen en la agricultura.
Niños que no vivan en el municipio de San Miguel Dueñas.

VARIABLES A ESTUDIAR:

VARIABLE DEFINI..--- DEFINI..---. ESCALA DE UNIDAD DE

CION CION MEDICION MEDIDA
CONCEP---. OPERACIO

TU AL NAL

EDAD: Tiempo Se preguntará Numérica Años, meses.

vivido por un al menor de
individuo, edad la edad
medido en cumplida al
unidad de momento de
tiernvo la entrevista

SEXO Condición Según Nominal Mascuhno
orgánica que apreciación Femenino
distingue al del
hombre de la encuestador

-.
mujer

JORNADA !
Horas de Horas que Numérica Horas
trabajo en un trabaja al día exactas
dia incluyendo

. horas de
descanso,
desde que
ingresa hasta
que sale del ,

I lugar de '

---..1-
trabajo I

RIESGO Circunstancia Toda !Nominal ! Biológicos,

OCUPACIO detectable en circunstancia
I

f
.

I lSlCOS,

NAL el trabajo al en el químicos
que está ambiente de Psicosociales
expuesto el trabajo que Ergonómicos
individuo y implique i Mecánicos
que implica peligro para

1

i

un daño a la la salud,
1salud

::tl:c~~~=t:o
-
L_._.__~_l_--~__~--_JL_--____-

-- n_~'__---'
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VARIABLE DEFlNl--m. DEFlNI--n-- ESCALA DE UNIDAD DE

.CION CION MEDlCION MEDIDA

ICONCEP---- OPERAClO-

.TUAL NAL

MENOR DE Toda persona Edadal Numérica Desde los O

EDAD comprmdida momento de añosalos 17

entre los Oy la entrevista años 1]

17 años 11 meses Y 29

meses y 29 dias.

Días.

ESCOLAR! Conjunto de Grado Nomina1 Preprimari a,

DAD cursos que aprobado por pnmana,

un estudiante e1menor a1 secundaria,

i sigue en m momento de diversifi cado
,.

la entrevistacol eglO o
lll1iversitario

SALAR!O Cantidad de Ingreso Numérica Quetzal es,
económicodinero que se qwncena

da a a1guien obteuido por
para pagar un el menor de
servicio de edad
trabaj o retribuido por

una semana
de trabajo

INTOXlCA. Sintomatol0' Síntomas Nominal Cefalea,

CION gía referidos por mareos,

CRON1CA concerniente el menor vértigo,

POR a sistema trabaj ador visión

PLAGUlCI nemoso Secundaria a borrosa,

-DA centra1y exposición Parestesi as o

periférico por cróni ca por calambres.

exposición plaguicida
crónica a

i plaguicidas.

1"'" -
~

I

--
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VARIABLE DEFlN1----- DEI'I}¡l------ ESCALA DE UNIDAD DE
ClON ClON MEDlCION MEDIDA
CONCEP---- OPERACIO-
TUAL NAL

CAPACITA Conocimien- Conocimien- Nominal Antecedentes

ClON tos tos de fonnas de

LABORAL adquiridos de fumigar, lntoxicacio-
antes del utilizar nes
inicio de herramientas
alguna labor de trabajo,

manejo de
abonos,etc

ACCIDENTE Suceso Ha sufrido Nominal Interrogatorio

LABORAL eventual golpes, Examen

MECANICO inesperado heridas, l'isico
durante la quemaduras,
jomada de caidas u otras
trabajo, que si tuaci on es

afecta la en el trabaj o
salud del
individuo

MEDIDAS Recursos que Que medidas Nominal, Sombrero,

DE utiliza el de protección evaluación botas,
PROTE~ trabajador utiliza,som- objetiva. mascarill a,
CCION para evitar brero, guantes, etc.

accidentes mascariJIa,
guantes,
botas, etc.

I'ACTORES Estados Iritensidad Nominal, Horas de más
CLIMA TI- atmosféricos del calor referida por calor
COS en los cuales durante las el encuestado

desempeña horas de
su labor trabajo

TIEMPO DE Tiempo que Cansancio Numérica
.

Años, l11eses,

LABORAR tiene de físico-mental dias
realizarIa por la rutina
misma labor

--=--\ :
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DISEÑO ESTADlSTICO:
Frecuencias Yporcentajes.

PROCEDIMIENTO:
Visita observacional a1área de trabajo.
Entrevista directa y dirigida a los nmos del estudio ( vease boleta de
recolección de datos) en su domicilio.

-

PLAN DE RECOLECCION DE DATOS.
l. - El trabajo de investigación se realizará durante el mes de marzo Y
abri!
2.- Los riesgos ocupacionales del nIDo trabajador agrícola y su ambiente
laboral serán medidos a traves de \ll1aentrevista directa utilizando como
instrumento \ll1aboleta en la cual se encuentren items que pretendan medir
dichos riesgos.

La boleta de recolección está dividida de la siguiente forma, para fines
de facilitar la tabulación y análisis de los datos.
a.- Datos Personales del entrevistado.
b.- Datos ocupacionales.
c.- Riesgos de trabajo.

c. l l'isicos.
c.2 Biológicos
c.3 Químicos.
cA Mecánicos.
c.5 Psicosociales.
c.6 Ergonómicos

d.- Seguridad Ymedidas de protección.

e.- Antecedentes de patologia ocupacional.

3.- La boleta de encuesta será revisada por el asesor del presente trabajo
de investigación, Ypor parte de \ll1revisor de la I'acultad de ciencias

medicas para determinar si contiene items que evaluarán según lo
estipulado en los objetivos, facilidad de recolectar, de tabular los mismos,
presentar y analizar los datos requeridos.
4.- La entrevista se realizará en los hogares de los niños trabajadores
agrícolas, previa observación del momento productivo.
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5.- Dicha entrevista será llevada a cabo por autor de este estudío .

6.- Para llevarse a cabo díchas entrevistas, deberá contarse con el permiso
de las autoridades municipales ( alcalde municipal de San Miguel Dueñas)

PLAN DE ANALISIS :
La información recolectada se tabJJlará y se presentara en cuadros en

donde se expresen Jas variables de la manera siguiente:

Cuadro de clasificación por sexo y grupo etárea de 5-7 años 11 meses y 29
días; 8 años a 10 años 11 meses 29 días; 11 años a 13 años 11 meses 29
días; 14 años a 16 años 11meses y 29 días; 17 años a 17 años 11 meses 29
días.
Cuadro de edad y sexo más ftecuente de incorporación al trabajo.
Cuadro de actividades mas comúnes en agricultura.
Cuadro de riesgos laborales, más comúnes, clasificados por mecánicos,
biológicos fisicos, quimicos, ergonómicos, psicosociales.
Cuadro de medí das de protección mas comúnes.
Cuadro de Escolaridad.
Cuadro de porcentaje de niños/as trabajadores agricolas que recibieron
capacitación laboral previa incorporación al trabajo.
Cuadro de porcentaje de niños con signos de intoxicación crónica con
pJaguicidas.
Cuadro de porcentaje de niños con secuelas por accidentes en el trabajo.
El análisis de los cuadros será puramente descriptivo.

RECURSOS:
MATERIALES:
Boleta de recolección de datos( cada boleta consta de tres hojas) con la que
se entrevistará a los niños,
Transporte semanal al área de estudio.
Camara fotográfica
Equipo médico: Estetoscopio,Esfigmomanometro,Oftalmoscopio Balanza,
Metro, Bajalenguas, Isopos
Otros: Lapicero, hojas, cuaderno de apuntes,libros, revistas, articulos,
computadora para procesamiento de datos, etc.

42
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RECURSOS HUMANOS:

Niños trabajadores agricolas ,

Familiares de niños trabajadores
agncolas.

Caporales de las fincas.

1
I

I
I
I
I

I
I

I

I
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EDADES CASOS!
PORCENTAJE

11-13 7%
14-16 64%

17 2%
TOTAL 100%
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CUADRO No 1
DISTRmUCION POR EDADES

Fuente: Boleta de datos,
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GRAFICA N o 2

ESCOLARIDAD

50% Fuente Bo1etade datos
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~. -iNUMERO DE CASOS
TIPOS DE CULTIVO

Maiz
;/fU(\ 44

. Flor 36

" :,Fruta:Fresa, Frambuesa, 28

:'L . Camote
Café 26

Verdura: Espárragos,
19

Papa
Macadamia 16

Friiol
15

TIPO DE TOTAL PROBLEMA SIN TOTAL

CLIMA EN 100% POR PROBLEMA 100%

AMBIENTE
CALOR POR

LABORAL
CALOR

Calor 98% 25% 73% 98%

Templado 2%
'r 2%

-
----- ~----

PROBLEMA
PORCENTAJE NUMERO DE CASOS

Cefalea
72% 18

Mareo
4% 1

Debilidad
20% 5

Visión borrosa
4% 1

TOTAL
100% 25( referencia 100%)

~

]00%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30% ~.

I

20%

10%

0% ...~-

---.-

-..

GRAFICA No 4
CAP ACIT ACION LABORAL

Fuente: Boleta de datos

087%
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CUADRO No 2

PRlNCIP ALES TIPOS DE CULTIVO

e
20Gj,.T
--------- n.

:-,d RIESGOS OCUPACIONALES

FISICOS
CUADRO No 3

CLIMA

Nota: El 100% de los encuestados están expuestos a radiación con un
mínimo de 2 hrs y un máximo de 8 hrs.

CUADRO No 4

PROBLEMAS POR CALOR

Nota: Se tomó como referencia del 100% a los 25 casos que si presentaron
problemas por exposición solar.
Fuente: Boleta de datos.

I
I

I
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-ACTIVIDAD
--~----'. . ------ '.

TOTAL CAPACITADOS NO
CAPACITADOS

Utilizan 37% 31% 6%

.
RI~gucicla~-

'
No utilizan 63%
plaguicidas --1-- TOTAL 100%

USO PLAGUICIDA/ CASOS/
PROBLEMAS POR PORCENTAJE
USO
Cefal ea 6 casos/50%
Mareos 2 casosl16, 66%
Visión Borrosa I caso/8.33%
Cefalea+ mareos 2 casosI16.66% '-..

Cefalea+ mareos+ 1 caso /8.33%
vómitos

¡

".
TOTAL 12 casosl1 00%

PORCENT AJE'EN
BASE A LOsfoo

PROBLEMA No CASOS ENTREVISTA-DOS

No se administró 20 casos 20%

antitetánica
No recuerda si se 2 casos 2%

administró
antitetánica

Trabaja en área 1. casos. 18%

contaminada Cerca de aguas
negras
1. casos.
Area donde
defecan animales
2 casos
Cerca de
basureros

Utiliza abonos 49 casos 49%

Anda descalzo en 12 casos 12%

el área de trabaio
Problemas 19 casos Dolor 23%

estomacales cólico
4 casos Diarrea
Total 23 casos

Ha sufri do de 1 caso 7%

picaduras o Mordedura de
mordeduras por perro
insecto o animal 1 caso Libélula

en el trabai o 5 casos Zancudo --

~-
I

CUADRO No 5
QU1MICOS

USO DE PLAGUlClDAS y CAP AClT AClON

Nota: Si tomamos como referencia del 100% a los 37 casos que SIublizan
plaguicidas, el 87% de estos si están capacitados para utilizar dichos
producto.
Fuente: Boleta de datos.

"O

CUADRO No 6
USO DE MASCARILLA EN QUlEN"ES APLICAN PLAGillCIDAS)

ACTIVIDAD UTILIZA NO UTILIZA
MASCARILLA MASCARILr:A

¡

7 casos 3 I casosUtiliza Pla ucidas
Fuente: Boleta de datos.

...; ,/

CUADRO No 7"
PROBLEMAS POR USO DE PLAGUlCIDAS

-friC,;,'!:;

-.
dC

~; ;
j ,1l
.;i;UJc;U

-.
:~;::":"

,

,; rOT
1, :¡ :_,;..

..' ~:-'q 2U::':

~~,<: :-.)(j' ,,:;;1;,:\Fuente: Boleta de datos,
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CUADRONo8
BIOLOGICOS

Fuente: Boleta de datos.
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TIPO DE HERIDA NUMERO DE CASOS
Herida cortante 46

Contusiones 5
Ambas 8

TOTAL 59
ACTIVIDAD SI NO

Levanta obietos pesados 51 49

0%

8brs 8-10 8-12 8-14 9 brs 10- 12

\
7-

brs brs brs 12 brs
71/2 ¡

brs I

brs j
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CUADRO No 9
MECANICOS

TIPO DE HERIDAS Y CARGA DE OBJETOS PESADOS

Nota: El peso que levantan, oSCIlaentre medio qurntal,
hasta un quintal, por tiempo variable.
Fuente: Boleta de datos.

CUADRO No 10
PSI COSOCIALES

DlSTRIBUCION DE SALARIO
QUETZALES POR PORCENTAJE

QUINCENA
200.00- 250.00 42 %

Q251.00-Q300.00 39 %
301.00-Q350.00 6 %

. Q351.00-Q400.00 4 %
Q401.00-Q450.00 3 %
Q451.00- 500.00 3 %

VARIABLE 3 %
TOTAL / 100%

Nota: El salario rninimo en el campo para unajomada de 7 hrs es
de Q!9.65 quetzales al dia, segÚli'decreto 22-99. Dato

proporcionado ;"".
.

por e! Ministerio de Trabaji{yPré~siónSociaJ.
Fuente: Boleta de datos .

j'
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GRAFICA No 5
Jornada de trabajo.

Fuente:Boleta de datos
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GRAFICA No 6
Ritm o de Trabajo

Fuente: Boleta de datos
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Tiempo de NUMERO DE

laborar
CASOS

Menos de tn1año 19 CASOS

1 año 36 CASOS

2 años 27 CASOS

3 años 10 CASOS

4 años 5 CASOS

5 años 1 CASO

6 años 1 CASO

7 años I CASO

TOTAL 100 CASOS

1-- - ~-- -
._~ -_o

.---

I
-

I
I CRAFICA~ 10

1\h1icbs re fu:teccimnm usa:m

Fuente: B:ieta re dJta;;
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7%
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CUADRO No 11
ANTECEDENTES OCUPACIONALES, ACCIDENTES,

ENFERMEDADES, SECUELAS.
TIPO DE EVENTO NUMERO DE

CASOS

Intoxicaciones por
la

.
cidas

Fractura brazo
iz uierdo

Ruptura tendón dedo
meñi ue
Den e
TOTAL

Fuente: Boleta de datos.

2 casos

I caso

I caso

I caso
5 casos

CUADRO No 12

TIEMPO DE LABORAR EN LA AGRICULTURA

Fuente: Boleta de datos.
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VIII. ANALISIS DE RESULTADOS
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VID. ANALISIS y DlSCUSION DE RESULTADOS

El presente estudio se realizó en el municipio de San Miguel

Dueñas,

,partamento de Sacatepequez, previa observación del momento de

aducción, se entrevistó a aquellas personas
comprendidas entre las edades

,5 años a 17 años 11 meses Y
29 días que vivieran en el municipio

y que se

,dican a cualquier tipo de actividad
agricola, totalizando 100 personas

.trevistadas, con el propósito de identificar los riesgos laborales a los que

tán expuestos los trabajadores
agricolas.

RAFlCA No 1
ISTRlBUCION POR SEXO.

Se evidencia que el sexo masculino predominó en el desempeño de tareas

;ricolas con un 69%, comparado con un 31% de personas del sexo femenino.
ste fenómeno se debe

principalmente a que la tarea agricola se le asigna al

;xomasculino, otorgándole los oficios
domésticos Ycuidado de los hijos a la

\UJer.
:inembargo, es evidente que asi como en esta actividad

laboral ha habido un

llIDentode la participación femenina, lo ha sido también en otras
actividades

roductivas, derivado de las necesidades
que impone nuestro medio

económico.

:,5obvio que el sexO masculino fué el más afectado por riesgos

ocupacionales

Meséste fué el gnipo
que predominó en la muestra

:UADRO No 1
)ISTRlBUCION pOR EDADES.

La mayoria de los
entrevistados se encuentran

entre las edades de 14-16

líos con un 64% , Ypor ser el gnipo
mayoritario, es el más

expuesto a riesgos

)cupacionales; el gnipo de 17 años totalizó un 29% , evidenciando

con esto

\ue la población adolescente es un sector que se ve obligado a buscar trabajo

;n edades tempranas para poder contribuir en sus
hogares,y asi suplir

lecesidades básicas de
alimentación y vestido, adoptando responsabilidades

le adultos. Es así como
observamos que el 93% de la muestra oscila entre los

,\4-16 años, edades que corresponden al sector
etudiantil de nivel medio

!. básicos).

1
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El 7% restante de nuestros sujetos de estudio '

' " " ' "

edades de 1]-13 años

estan comprendidos entre la al mdiVIduo ya satIsfecho, /U ,'-"j'; ';,¡." ne
,,,n')?,' G ,'n .'. j .'

,

"

s El ] 9% respondió que trabaja por voluntad,
interpretárid()s~ como que DOfueron

GRA.ICAN, "

,bOg""",OC1" ,,,,,, ,= '" ~"
,,,d. ml~p''''~ ,,¡i!J;!j,'Í\Pi'!

ESCOLARIDAD

satlsfacer algunas necesidades no baslcas como tener mgresos para com¡:)rá.r

El 100% d, 1" mó"" '0000"

.ocJrodooo'" 00',""'1""( rnodi"..1="''''' "" '",~H"~,"" m.

El 46% ha cursado entre 1ero a
3erescO]andad mas alIa de la primaria,

pueblo) que sus padres no puedep..,sllplir,:..." ',"
','.. .. ,

6to Priman' a Y el ]2 °; tI
,

pnmana, el 42% ha cursado entre 4t
Solamente el 3% no aduJ'o sus razones Para traba J'ar.

'
,"

, ;o no ene escolandad '

o y
,

'

" ."

Se asume entonces que el 88% de los niños saben 1 '

,

,.' --

la población analfabeta el 120/. ifr
,eery escnbu, representando

GRAFlCA No 4

Ir '

°
, c a que SI se compa 1

, CAPACITACION LABORAL

ana abetismo a nivel nacional d
ra con os ruveles de
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eneficlan al individuo" ,

El ] 3% no ha recibido capacitación laboral alguna, cifra representativa,
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observada,
,a , y esto se refleja en la baja escolaridad los riesgos ocupacionales inherentes al trabajo, está expuesto a otros riesgos

que pueden evitarse con solo proporcionar
capacitación adecuadá,

traduciendose esto en una mayor posibilidad de accidentes en el trabajo Y
una

merma en la capacidad
productiva del individuo,

H' '. "

GRAFICA No 3
RAZONES PARA TRABAJAR

El 78% de los entrevistad~s cantes
económicas, y al relacionar esta va 'bl

taron, que trabajan por razones

de edades, observamos que esto ' ~a,:
con la baja escolaridad y distribución

a la población estudian til de d
s m VI, uos oscIlan en edades que comprenden

e ucaClOn media
parte de la población económi '

'
pero en vez de eJlo fonnan

satisfechas".
camente activa, para suplir "necesidades no

Este fenómeno es el resultado de la fal ' '

garanticen la existencia de oport 'd d
ta de políticas gubemametales que

políticas agrarias J'ustas d
Ulli a e~ de desarroJlo integral como lo seria

e "
'

e ucaClOn accesi bl t fi '

conOffi1camente que se t d "

e anta ISlca como

alim '
ra ucm an en s f f '

,

ento, vivienda vestido
"a

IS aCClOn de necesidades de

, , y por consl gw ente r d " 'azones e superaclOn mtelectUal

6.

~

. ~-

CUADRO No 2
TIPO DE CULTIVO.

El cultivo que predomina en el área de San Miguel Dueñas es el maíz, titl
como lo es a nivel nacional, es para autoconsumo , seguido del cultivo de la
flor, producto que en su mayoria es para exportación,

constituyendo uno de

los rubros más fuertes en la producción de algunas fincas, inclusive siendo el
único en otras como la finca Primavera,

t

La fruta como la fresa, ftambuesa Y
camote son el tercer producto de cultivo

seguido del café, verduras, macadamia
y frijol en su orden,
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CUADROS RIESGOS OCUPACIONALES.
FISICOS
CUADRO No 3
CLIMA.

El 98% afirmó trabajar en clima cálido, y solamente el 2% señaló
condiciones templadas en su área de trabajo.
Esto nos indica que casi todos estan expuestos a los problemas que puedan
deri varse de la exposición al sol, radiación solar.

CUADRO No 4

PROBLEMAS POR CALOR
Del 100%, el 25% señaló tener problemas por calor, siendo el principal

problema cefalea con un 72%, debilidad con un 20%, mareos y visión borrosa
con un 4% cada uno.
Estos problemas pueden ser producto no solamente de la exposición al calor
si no que además de factores tales como trabajo intenso, mala alimentación,
a los que generalmente también están expuestos.

QUlMICOS
CUADRO No 5
USO DE PLAGUlCIDAS y CAPACITACION.

. , 37 p"ersonas del total de encuestados (37%) dijeron utilizar plaguicidas, de
los cuales 31 personas si han recibido'capacitación para su uso, y 6 personas
no la han -recibido. .

e

Si tomamos como referencia del 100% a los 37 casos que si utilizan plaguicidas,
el 87% si est.á capacitado para utilizarlo y 13% no lo está, ci1Tasignificativa
pues el peligro de exposición y uso de estas sustancias sin capacitación y
precauciém implica tasas de morbimortalidad 'inaceptables desde todo punto
de vi.sta'¡Juésse trata de un problema totaJnlénte prevenible con capacitación
adecUada.-
En e(cuadrddeaccidentes y secueias'obse¡'yal11os que dos sujetos han sido
victimas de intoxicación aguda, uno con pósibies sécUelas derivada de dicha
intoxicación( refiere disnea) representando el 2% de la muestra, cifra
sigÍlificativarmes esto significa qtÍela ecónol11íade una familia que dependa
de un individuo cuya capacidad prbducti'va se vea mermada, sea afectada.
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;UADRO No. 6 .

"
SO DE MASCARILLA. . . .

d olamente 7 utilizan mascarilla.v . tilizan PlagUlcl as, s . d
De los 37 sUjetos que u . d los 37 han sido capaclta os

.'
.

rt que 31 sUjetos e.sto refleja que S1b1en es C1e o ." no ha sido adecuada, o por~ . la capacltaclOn
ra usar estas sustanc1as, . . al di de Protección o la finca no)a . se utiliza t me o '

;eg1igencia de los usuanos no algunos de los entrevistados.
;e las proporciona, como aseguraron

CUADRO No7 AGVICIDAS.
PROBLEMAS POR USO DE

;~XICACION CRONlCA. . 'SINTOMATOLOGIA DE IN
. la' cidas 12 refirieron

smtomatologLa

De los 37 sujetos queSl ap~can ,P.
gut

E to' es de esperarse dada la baja
derivada de posible intmucaclOn

cromca. s

utilización de la mascanlla. l" al molestia un 50%, seguido de
Refirieron solamente cefalea como a pffi1C1p 16°/ visión borrosa un 8%,

16°/ solo mareos un /0,
Cefalea Y mareos un /0,

cefalea,mareos y vómitos con 8%.

CUADRO No 8
BIOLOGICOS .

e ex osición a riesgos biológicos va ~esde
Se observa que el porcentaje d p ..,

a otro tipo de riesgo blOlogLco.. 149°;' de expoSlc10n
,

el20% para un nesga hasta e °. , tar vacunado contra el tetanoS,
El 20% de los encuestados refino no es

solamente Por la falta de, uy expuestos no .
enfermedad a la que estan m . accidentes con machete y objetos
vacunación sino porque estas personas ttenen
punzocortantes. . firió estar trabajando en ambientes

El 18% de los entrev1stados re
a donde defecan animales,

basureros o en are
contaminadoscomo aguasnegras, , d 23 casos (23%) de problemas

infl do en la presenCla e d d
cifraque puede estar uyen" 'blemente derivados de enferme a es
estomacales como diarrea o co1icos,pOS1
parasitarias, bacterianas.

'1ica riesgos de enfermedades
intestinales

E149% utiliza abonoS, uso que1mp 1
,

gastroduodenal como VlmoS
tiva smtomato ogLaparasitarias con su respec

anteriormente. or insecto o animal
respectivamente en

7% refiere picadura o morde~ura P h ber sido picados por zancudos, c11Ta
área de trabajo. En 5 casos re neron a

--
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que realmente puede ser mayor si tomamos en cuenta que el 18" C
-

. ..
/0 01110

senalamos antenonnente trabaja en ambientes contaminados, que pueden servir
de criaderos de insectos.
Esta prevalencia de exposición a riesgos es resultado de la falta de info nn "

, aClon
a los trabajadores, de adecuada cobertura de dicha infonnación , de la falt d
voluntad politica gubemamental, municipal y de los dueños de las finca: d:
resolver problemas comurntanos de la mano con la comunidad misma co
lo son la mala disposición d~ basuras que pudo observarse aledaño a ~a ~~
las finca~, 10cahzaClOn de no de aguas negras, proporción de medios de
protecclOn,etc,

MECANICOS
CUADRO No 9
TIPO DE HERIDAS.

59% de los entrevistados señaló haber sufudo accidentes ocupacionales
con machete, azadón, cuchillo,etc.
De este 59% (59 casos) 46% refirió heridas cortantes, 5% refirió haber sufudo
hendas contusas, yel 8% refirió haber sufrido ambos tipos de heridas.
Esto es producto de la no utilización de medidas de protección como lo son
los guantes, y la mala capacitación al personal, además de la proporción de
herrailllentas no adecuadas como lo señaló el 35% ( ver más adelante).

PSICOSOCIALES
GRAFICA No 5
JORNADA DE TRABAJO

En este gráfica se observa que el 74% de los entrevistados trabajanjomadas

d: 8 hrs, horano standar ,13% trabaja entre 8-10 hrs, 2% entre 8-14 hrs diarias,
3 Yotrabaja 9 hrs diarias.
Si bien es evidente que la mayoria trabaja jomada standar, el tener joma das
mas largas no sIempre Implica mayor salario, y si ]0 hay no es proporcional a
las horas extras trabajadas, como veremos más adelante pues los salarios oscilan
entre 200-300 quetzales por quincena en su mayoria.
S, analizamos a fondo, el 26% de los sujetos de estudio trabaja horas extras,
Imphcando con ello .

" 1
.

,
mayor exposlC1on a os nesgos ocupacionales ya mostrados

antenonnente mayor can . . , ,, sanclO,mayor percepClOnde que su trabajo es intenso(
esto se traduce en mayores riesgos psicosociales). y todo esto por "casi" el
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mismo salario que corresponde a una jomada de 8 horas.

GRAFICA No 6
COMO CONSIDERAN EL RITMO DE TRABAJO?

El 63% de los entrevistados no respondió a este cuestionamiento, pues no
consideran ni aburrido ni intenso su trabajo.
El 19% considera aburrido su trabajo, un 17% lo considera intenso, y el 1%
considera ambas caracteristicas.
Por lo anteriormente expuesto, podemos observar entonces que el 37% de los
sujetos tiene una percepción negativa en cuanto al tipo de actividad,laboral
que desempeña, implicando no solamente mayor cansanCIO,depreslOn SIno
además la posibilidad de desempeñar su trabajo sm los clUdados necesanos
para evitar accidentes. . ,

La alta proporción (63%) de personas que no respondio se debe probablemente
a que se han iniciado en el trabajo no hace mucho tiempo,

GRAFICANo7
CUANTOS CONSIDERAN PELIGROSO SU TRABAJO?

Un 83% de los entrevistados no considera peligroso su trabajo, mientras
que el 17 % si lo considera así. . .
Este fenómeno se da pues las personas tienen la creencia de que algo peligroso
implique un suceso potencialmente mortal ~ un futuro ~ediato,

.

y esto es cierto, pues la mayoría que contesto que SI,aduCla que consideraban
peligroso su trabajo por usar de plaguicidas y venenos "mortales".

ERGONOMICOS
GRAFICANo8
CUANTOS CONSIDERAN TENER HERRAMIENTAS ADECUADAS
A SU EDAD ?

El35% considera no tener herramientas adecuadas para su edad, mientras
que el 65% si lo considera. .'
Esto es asi por razón de que la mayor parte de los sUjetos de estudio son
adolescentes comprendidos entre los 14-17 años, y la herrailllenta que ellos
deben utilizar no difiere de la que utiliza un adulto,
Aquellos que contestaban que no la consideraban adecuadas, se referían a que
las herramientas proporcionadas por las fincas se encontraban en mal estado.

.9
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GRAFICA No 9 y 10
PORCENTAJE USO DE MEDID
DE PROTECCION MAS UTIL

AS DE PROTECClON y MEDID

El 72 o/ '
"IZADAS

AS

/0 SI unhza medidas d "

'

L '

e protecclOn co t
a conceptualización de medid d

,n ra 00 28% que no lo un'
¡

'

,
as eprotec" 1

, Iza

en su mayona señalan el uso del
ClOnen os sUjetosno es clara'

delas botas (33 casos), que si
bi~~:brero

como medida (41 casos) sei:uu;~

mas mmmentes y significan'

protege del sol, no lo hace de P 1
,

,

'

,
vos para la salud (h 'd

e ¡gros

~tOJacaclón por plaguicidas,etc) como lo hac:nl
as por objeto plll1zocortante

o antenormente expuesto lo vemos reflejad
e uso de guantes y mascarilla'

mascarilJa, y solamente el 16°/ tili'
o en que solamente 7 casos Un'

¡¡
,

/0 U za guantes,
za

CUADRO No,lO
DlSTRIBUCION DE SAL

E142% d-
ARIO,

Q
e los nmos refiere estar de

200-Q250 quetzales por quincena un 3~e;,g:do
sueldos que oscilan entre

Q300 quetzales por quincena eI6'?<'d °
evenga salarios entre los Q251-

qUIncena, el 4% devenga en~e Q3~ 1-~:~a
entre Q301-Q350 quetzales por

E
entre Q400-Q500 quetzales por quinc

quetzales por quincena, y el 6%

stos salano'
ena,

s que a sImple vista son b '

pesar de que en alann
aJos, son objeto de Polé '

simil
b~'OS casos los niños se d -

mIca pues a

ares, lo~ salarios variaban awi'
, ese~penan puestos y horarios

aprOJamadamente
,que no por mas de Q50

-
Q75 al

Si'

quetz es

;omparamos estos salarios con el minim '

( ato proporcionado por el Mini t'
o estableCldoenel decreto 22-99

es de Q 19 65'
s eno de TrabaJ' o' "

, por dia equivalente a Q586
y preVlSlOn Social) que

~r:::I~n
con lo establecido en el CÓdi~~et~ales

mensuales, dichos salarios

~a ores nene horarios de hasta 12
e trabaJo, aunque los niños

:::o~
mayores acorde a las horas extr-:s4t~r~ po~ los cuales deberian tener

atos proporcionados Por los ent '

aja as, cosa que no se cumple
reVlstados,

CUADRO No 11

~~~E
E
N
DENTES OCUPACIONALES,
TES,ENFERMED '

Se evidencia en est d
ADES,SECUELAS

e cua re 5 casosde antecedentes '"ocupacIonales positi vos,
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En el caso de las dos intoxicaciones
por plaguicidas, solamente uno cursa

con posibles secuelas, Sin embargo es de hacer notar que el caso que no

tiene secuelas producto de la intoxicación, tiene historia de dos
intoxicaciones

previas, Actualmente ningill10 está fumigando,

Hay un caso de fractura de brazo izquierdo Y
uno de ruptura de tendón,

Si bien son solo 4 casos de accidentes, son de suma

trascendencia pues se

traducen en una disminución de la capacidad
productiva para el individuo,

con la consiguiente
disminución en su poder adquisitivo,

problemas que no se

sucitarian de haber adecuada
capacitación,

Existe un caso con antecedentes de Dengue, este niño fué suspendido

por

una semana solamente, Obviamente aún cuando existió un caso, puede

desencadenarse epidemias como consecuencias de las malas
condiciones de

trabajo Y del área en donde viven, de la falta de información de formas de
prevención y reporte de casos,

CUADRO No 12
TIEMPO DE LABORAR EN AGRICULTURA

En este cuadro observamos que el 37% de los sujetos de estudio tiene un

año de laborar en actividades
agrícolas, 27% tienen dos años de laborar en

esta rama de la economía; 10 % tiene 3 años; el 5% tiene 4 años y el 3% tiene
5 o más años, El 19% tiene menoS de un año de incorpararse a la actividad
agricola,

El 63% de los niños tienen dos o más años de laborar en la

agrícultura,

tiempo en el que deberían de haber recibido
capacitación que se tradujera en

menor cantidad de accidentes
laborales, mismos que como vimos

anteriormente

son muy frecuentes en este sector laboral, sea por falta de capacitación o por
que ésta ha sido

deficitaria,

Si tomamos en cuenta que la mayor parte de los niños trabajadores

agrícolas

oscilan entre los 14-16 años (64%), deducimos
que esta es la edad

promedio

de incorporación a la actividad
agrícola,
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IX. CONCLUSIONES

1.- El niño y niña trabajador agricola está sometido a lll1a serie de riesgoS
ocupacionales además del inherente a su edad, riesgos que mermen su salud
fisica, pues el 87% de los entrevistados cuentan con capacitación laboral
solamente 7 niños de los 37 que aplican plaguicidas, utilizan mascarilla; ]2
de estos mismos 37 niños refieren sintomatología de intoxicación crónica por
plaguicidas; el 59% de los niños tiene historia de accidentes laborales Con
objetos plll1zocortantes,etc.
2.- Desde el plll1to de vista psicosocial, el niño trabajador agricola está
afectado y esto es evidente si tan solo partimos del fenómeno de la baja
escolaridad (que probablemente afecta su auto estima para el desempeño de
labores que requieren may?r habilidad y conocimientos) las largas jornadas
de trabajo ( el 26 % refiere trabajar entre 8 y más horas al clia)la percepción de
tener 1111trabajo intenso o aburtido(37%), además de peligroso(17%) y de
devengar salarios bajos( 94% devenga igual o menos de Q40000 quetzales la
quincena) que si bien están acordes a lo establecido en el decreto 22-99( salario
minimo en el campo de Q] 9.65 clia),no se corresponden con las horas extras
trabajadas por los niños, implicando la no satisfacción de sus necesidades
básicas y por ende, menor capacidad de producción al no verse motivados.

3.- No existen meclios de trabajo y de protección adecuados al niño trabajador,
como se refleja en el 35% de los sujetos de estuclio que consideró no tener
herraruieñtas adecuadas a su edad, el 28% no utiliza meclidas de protección
pues aducen que no se les proporciona, y del 72% que si lo utiliza, algunos
suftagan los gastos para adquirir sus meclios de protección.

4.- La edad más ftecuente de los niños incorporados al trabajo agricola
oscila entre los ]4-]6 años con 1ll164%, esto con el afan de poser satisfacer las
necesidades básicas de subsistencia, pues los salarios de los padres no bastan
y los jóvenes se ven obligados a abandonar sus estuclios y formar parte de la
fuerza laboral a edades muy tempranas.

5.- La exposición a riesgos biológicos es alta, el 49% de los niños trabajadores
utiliza abonos, 18% trabaja en áreas contaminadas, y 111120 % no está vacunado
contra el tétanos a pesar de que el 59% tiene historia positiva de heridas con
objetos Plll1zocortantes.
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XI. RESUMEN

La tarea agrícola constituye una de las mayores actividades económicas
del país, y por reclutar a una fuerte cantidad de fuerza de trabajo, se deduce
que sea un sector considerable de la población la que está sometida a los riesgos
que dicha actividad trae consigo.

La población infantil es una de estos sectores más afectados, y para dar a
conocer su situación laboral, se realizó el presente estudio donde pudimos
constatar cuáles son los riesgos más comunes a los que están expuestos los
niños y niñas trabajadores agrícolas.

Se entrevistó a 100 niños/as en el casco urbano del municipio de San Miguel
Dueñas, sea que trabajasen en fincas o en terrenos propios, previa observación
del momento productivo, de donde se constató que los riesgos más comunes
son el clima caluroso (98%) y los problemas de exposición al mismo ( cefalea,
mareos, debilidad,etc), utilización de plaguicidas sin mascarilla ( 31 casos de
los 37 que fumigan), heridas cortantes (59%), no uso demedidas de protección
(28%).
Los lugares de trabajo predominantes lo constituyeron las fincas Primavera,
San Sebastian y Unas, fincas que están localizadas en áreas adecuadas, a
excepción de una de ellas que se encuentra cercana a un no de aguas negras.

El sexo más afecto fué el masculino con un 69%; la edad más ftecuente
oscilaba entre l~s 14-16 años con un 64% ,con un salario que en su mayoria
está acorde al salario minimo establecido en el campo ( Q ¡9.65 dia), pero no
acorde al número de horas extras trabajadas.
Se observó que los salarios no son equitativos a pesar de que algunos tienen
un mismo oficio y un mismo horario de trabajo.

Existe la urgente necesidad de crear politicas nacionales que
"verdarderamente" sean de beneficio para los niños trabajadores del campo Y
demás sectores, que garanticen el goce de sus derechos laborales Y
constitucionales, en un marco de democracia y voluntad politica por parte de]
gobierno, y del sector empresarial o empleador.
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XIII ANEXOS

8.

'-

--

I

BOLETA DE RECOLECCION DE DATOS:

NOTA: Se marcará con una X la 1ínea de respuesta que corresponda.
Nombre

Edad .Séxo

.

-
Originario
Escolaridad
Otros
Tiempo de residir en ellugar
Edad de inicio de trabajo
Razón por la que inició a trabajar: Lo ob1ígaron sus papas
Voluntad propia Necesidad de dinero

Otros

Número de integrantes en la familia
Número de integrantes de la fami1ía que trabaja en agricultura
Otros. Especifique

Productos de cultivo: Maiz
Frutas Verduras

Flores
Otro tipo de trabajo que realice
cuando inicio a trabajar en la agncultura

¿alguien le enseñó acerca del trabajo

? Si No ¿Quién?

Actualmente estudia y/o trabaja solamente

Trabaja: Por cuenta propia - Finca

Frijol
Café

Arroz
Macadamia

RIESGOS OCUPACIONALES:

Fisicos:
Temperatura: Calor

Horario de Trabajo:
Hora de más calor
Especifique:
Radiación: Horas expuestos a los rayos solares

¿Padece de enfermedades de la pie\? (
manchas,ronchas,alergias,otros).

Si No Especifique

9uimicos : Utiliza:
Plaguicidas
¿Quétipo?
¿Le enseñaron sobre el uso de

plaguicidas? Si

¿Quién?
Después de fumigar ¿se lava las manos y se baña? Si

Templado Fria

Problemas de salud a esa hora: Si - No-

Detergentes
Venenos Otros

No -
No
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I

Si No
----

Si No
Quemaduras -

Si No

¿Ingiere alimentos después de ftmúgar? Si
¿cuanto tiempo después?
¿Presenta problemas después de ftmúgar? Si
Mareos Vértigos Visión borrosa
Calambres musculares
Biolól!icos:
¿Trabaja usted ftecuentemente eIl ambientes contan1inados? Si
Area donde defecnan personas o animales Basurero
Cercano a aguas negras
¿Cuida usted usualmente a los animales enfermos? Si
¿Utiliza abonos de origen animal (excretas)? Si
¿Se lava las manos luego de utilizar abonos? Si
Cuando trabaja ¿Lo hace descalzo? Si
¿Está vacunado contra el tétanos? Si
¿Lo ha mordido algún animal, o lo ha picado algún
msecto en .hgras de trabajo?
¿Qué clase de animal?
¿Alguna 'planla le produce alergia?
¿Cuál? ,-
¿Padece de problemas de estómago?
Diarreas Dolor de estómago
Mecánicos:
Caidas mientras trabaja:
Heridas con instrumentos de trabajo:
Tipo de heridas: Cortantes Contusiones
¿Levanta objetos pesados?
¿Cuánto?
Psicosociales:
Jornada de trabajo en horas:
Horario: Mañana
Ritmo de trabajo: Intenso
Trabajo peligroso: Si
¿Qué peligros?
Vigilancia estrecha: Si
Salario:
Relaci ón laboral: Temporal

No

No

--

Si -.-

Si
--

Si

Duración

Tarde:
Aburrido

No

No
Forma de Pago ~

-

Perman",'1te

8Z

Cefalea

_No

No
No
No
No
No

No

No

No

J --- -

Migraciones a otros lugares eu tiempos de cosecha: Si
Distancia de su casa al trabajo:

No

Er!!onómicos :
Trabajo Parado hrs. Seutado
¿Utiliza herramientas adecuadas para su edad?
Medidas de Protección:
Protección personal:
MascariJ1a

Guantes

hrshrs. Agachado
Si No

BotasSombrero

ANTECEDENTES:

Patología ocupacional
Accideutes
Enfermedades
Secuelas
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